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IVinternazionala 

¡AMNISTIA! 
Con el objeto de detener la huelga de hambre que los pre

sos vascos realizaban el pasado verano, el Director de I nsti 
tuciones Penitenciarias Sr. Galavis prohibió dar curso a las rei
vindicaciones planeadas. Ha transcurrido el tiempo, y estas 
promesas se las ha llevado el viento, y los presos vascos de nue
vo estan en huelga de hambre, entrando en una fase que puede 
poner en grave peligro su salud (ya resentida en la anterior 
huelga de hambre) y su vida . Esto nos trae a la memoria un 
paralelismo que no quisiéramos se repitiera, pero que puede 
darse: la del Bloque-H. Al igual que en este caso, la primera 
huelga de hambre se corto con promesas que no se cumpli 
rían, produciendo en los presos una determinación de conti
nuar hasta vencer o morir en el siguiente empeño. Bobbie 
Sands portavoz de los presos en la traicionada negociación 
fue el primer inmolado para dar testimonio de esa actitud de 
total desconfianza y de determinación de lucha r hasta las úl
t imas consecuencias. 

Lo dijimos en el anterior Zutik!, hay que repetirlo; LAS 
CARCELES ESPECIALES SON VERDADERAS CARCELES 
DE EXTERMINIO, tanto por las condiciones de existencia a 
que se ven sometidos los presos, como sobre todo, por las con
diciones de lucha a que se ven abocados los presos para poder 
resistir, para no ser aniquilados como personas y como mili 
tantes. 

SOLIDARIDAD CON LOS PRESOS DE PUERTO DE SANTA 
MARIA! 

No podemos consentir que la situación se degrade y los 
presos en huelga de hambre entren en un curso sin retorno . 
Las Gestoras pro-amnistía se han lanzado a una campaña que 
presenta muchos problemas en su forma y en su planteamien
to: no se está intentando buscar nuevas formas de presión cen 
t rándose puramente en las expresiones más radicales aunque 
cada día sean más aisladas y minoritarias, producto de la re
presión y el reflujo del movimiento obrero y popular. Además, 
la unilateral y casi identificación entre la lucha por los presos 
y el apoyo a la actuación •de ETA limita y coarta todavía más 
estas posib ilidades, pero ello no debe de ser un obstáculo para 
buscar vias de acción conjunta, para ser activos en este terreno . 
Y todo hay que decirlo, el resto de las fuerzas revolucionarias 
tampoco estamos libres de responsabilidades pues no estamos 
siendo todo lo activos que debieramos, no estamos contribu
yendo dentro de esta campaña por fortalecer esta luch a, por 
abrir nuevos marcos de trabajo, por conseguir que los presos 
conquisten sus reivindicaciones , que son bie n concretas y posi 
bles (mejoras parciales en sus cond iciones de vida). En este 
sentido, tenemos que autocriticarnos y camb iar nuestra ac 
titud. La situación lo exige. 

DEFENDER LA AMNISTIA ES HACER TRINCHERA POR 
LAS LIBERTADES 

Nos encontramos ante un retroceso gene ra l d e las p oc as 
cotas de libertad conquistadas hasta el p rese nte y u n au men t o 
de las tendencias golpistas que se refleja no solo en la c ontra
rreforma instituc ional y jurídica, sino también en e f aumento 
de las medidas represivas. En este contexto la amn ist ía t oma 
una doble signif icación : la primera y más general , que la defen
sa de las libertades adqu iere un ti nte especia l en la co nq u ista 
de la libertad de los presos pol ít icos. Los presos son un t ermó
metro del estado de las libertades, cuando su n ú mero sube, las 
cotas de libertad bajan . Nad ie puede pensar que s u libe rta d 
individual pol ítica o social esta segura cuando es te pa is se co n
vierte en un inmenso campo de reclus ión . La segunda signi
ficac ión tiene t intes ,dramáticos; cualqu ier involu ción po lí
tica, y no digamos el golpe de Estado en cualquiera d e sus va 
ri antes, pone en peligro de manera inmed iata la v ida d e lo s 
presos políticos . Son los primeros que pueden desa pa rece r, son 
los pr imeros que pueden ser objeto de los t ratos más d emen 
ciales. Son los primeros que sufriran las iras de los fasc is tas y 
golpistas públicos o agazapados que en e se momento sa ldrán 
a ejercer la "vendetta". 

Por todo ello: movilicemonos por con q u ista r u na sit u ación 
digna para los presos y conseguir d e esta fo rma qu e la h uel ga 
d e hambre no adquiera tintes dram áticos. iMantengamos le
va ntada la bandera de la amn istía ligad a a la defensa de las li
be rtad e s! . 

Lemoniz galerazi behar dugu. 
Abend u aren 16an, Euskal Parla

men tuan, Lemonizko araLoaz, eLta
haidatLen ekin zuten. ( lkus aste ho
netako Combatearen informea). Ez
tabaida horren mamia lnkestaren Ko
misioaren informean zegoen. Komi
,io hau, Parlamentuaren erabaki be
reziagaitik eratu zen eta ia LemoniL
ko zentrala martxan jartzeko baldin
tza guztiak betetzen bazituen aLter
tLea, bere zeregin ga rrantzitsuena 
1:en. Ordea, bere jaioegunetik, eta 
bere konposaketagaitik, salantzan ja
rri zen. uklearren alde zeundeten 
bizkaiko zenbait entrepresa eta era
kundeekin erlalionaturik zeundeten 
hainbat pertsona, komisio honen 
partaideak baitziren. Horrela izanik, 
.:ta hainbat hilabete ondoren, sekula 
azaldu gabeko azterketa hori, (beste 
gaizkoagarri) esandako komisio ho
nek, Parlamentura bidaltzen du. 

Egia esan, euskal eskubi aldeko 
indarrei ezer gutxi ondorio hoiek 
..LXola zaizkien, zeren "Comisión de 
Defensa de una Costa Vasca no Nu
..:lear- izeneko taldeak esaten duenez: 
•'informe hori mau la bat da herria
ren tzat". Informe horretan hauxe 
..:saten baita "Metereologia, hasieran 
behintzat, faboragarria zaigu." " ln
~uruan zabaltzen dituen irradiapen 
,indorioak, praktikoki, ez dira soma-
6arri". "Energiaren iturriak, Lemoni-
1ek zabaltzen ditu ". "Legez, egin 
J i1a la11 guLtidi-. .". "Lc111unizku zi.:n
tra laren bita rteL, mu rritLaldian arr is
kuak baztertzen ditugu.". ea. ea. Be
raz, maula bat dela, arrazoiz, esaten 
Jute. 

Eta baten batí, oraindik ere, 
,alantzak gelditzen -1-::,:itzaizkion, 
llona hemen p:nlamentuan eman zi
ren arrazonG.menduak: "Lemonizek, 
1 uskadiko energiaren independentLia 
lortuko du" (P V, UCD eta APek) 
·ta beste hau "Euskal Gobernuaren 
,ri t1.iz, eL badago kontsulta pub li
korik, kontro l pub li koa hand iagoa 
11an beharko da" . Eta oraindik, al
kgitc plangint¿a bat egin gabe. 

Cien to doce cargos sindica les y 
miembros de comités de empresa de 
l·uskadi, han suscrito un documento 
Je solidaridad con Slidarnosc, coin
.: idiendo con la llegada al Estado es
pañol de Zbigniew Kowalewski, 
miembro de l Presidium de "Solida-
1 idad" en la región de Lodz, uno de 
llls principales animadores de la co-
1 riente por la "autogestión socialista" 
, . en la actualidad, uno de los porta
\lJces de l sindicato de los trabajado-
1 es po lacos en el exi lio. El dirigen te 
de "'Solidaridad" va a ce lebrar mit i
nes, debates y ·encuentros con sin
dicaJi tas en Madrid y Asturias. El 
documento firmado por los 1 12 
,indicalistas vascos, será hecho pú
blico el <lía 13. en rueda de prensa 
que se va a ce lebrar en Madrid. 
1unto a· otra serie <le manifiestos 
,1milarcs e.le solidaridad con los tra
bajatlorcs polacos y su sindicato. 
Lntrc los firmantes rigL•ran \'la<limir 
Merino (Secretariu Cenera! <le CCOO 
de Gipuikoa), Juan Garayar (Secre
tario <le Empico <le ('COO e.le L- uska
Ji) . Teo<loro Soto (Secretario Gene
ral del SU <le Cipu1l--.oa). Juan lb
mún Caray (l · jcrntivo <le CCOO de 
l· usl--.a<li ), Juan Carlos Lopc; l·cheva
rría (Responsable tlcl Ci\l S) . Matias 
Orcgui (L1ecutiva tlc l Metal tic uc;1 
de l)ur;rngo). Josctxo l·crnantlc; v 
Vicente l)uquc ( 1 1ccutiva l'rovinci;ÍI 
il..:. CCOO de avaria). Javier i\g11i-
1 ré1aba la (Scc1cta1io i.:cnnal del Mc-
1.il ('('()() de C1p111l--.l;a ) ... 

( ¡Ay l larrisburg!). Oraindik kontu
tan hartu gabe, zen tralaren inguruan 
dagoen bizi lagunen dentsitateagaitik 
ezinezkoa dela aldegite hori eta hori 
dela arrisku handiena. Esandako 
informearen beste kontraesan bat. 

¿Baina hori zer ax ola zaie?. 
Bere helburu bakarra Lemonizko 
zentrala martxan jartzea da eta ho
rrez gainera, lberduerok, irabazi han
diagoak izan ditzala. 

Arazo honetan, ez du garrantzi
rik gizakumeen osasuna, dependentzi 
ene rgetikoa, gizartearen militarizapen 
zabalagoa, kapitalaren zarrastelkeria, 
hondakinen problema, hitz gutxitan, 
pertsona bezala gure etork.izuna edo 
jarraipena. 

Baina. PNV-ri, cuskal burgesia
ren errepresentatzaileari, nota edo ha
la informe bat konpon, eta UCD eta 
AP, bere anaia direnekin, bat egitea, 
berdin zaio. Egia esan, arte handiz 
egin du guztia. P Vek erreferendu
naren alde dagoe la dio, eta gezu rtatu 
ondoren gezurtu egin zezakeen 
guztia, herriari ezin diola ezer kon
tsultatu, esaten du, Gobernu zentra
laren eskuetan gauzak utzi ditu, 
nahiz eta jakin honek esan duena eta 
bat eta mila bider behar bada esango 
due na. l lots, EZETZ. l lorrela, denak 
alai. 

Baina, P V-ri, bere maskara ken-

du behar diogu eta erreferendum bat 
era dezala, eska tu behar diogu , 
bes te gauzarik axola gabe. Baila 
ere, eta aurrez, eztabaida guztiz 
demokratiko bat eskatu behar diogu. 
Eta hoien denen aurretik, zentrala
ren lana k ge laraztea. 

EE, EPK eta PSEek informearen 
aurb. botatu zutela eta kontsulta
ren alde jarri zirela, ezta ere, ez du
gu ahaztu behar. Azken ordua 
heldu zaigunez, talde politiko hoiek, 
behar ditugun ekintza guztia bete 
behar di tuzte. Bestalde, bere hitzak 
ez dute ezertarako balio. 

Asko gara, arazo honek ukitzen 
gaitunak. lnork ez dezala pentsa 
Euskal Parlamen tua ezta gutxiago 
ere Es painiako Gobernua, gu baino 
gehiago izango direni k. . 

Herriaren mobilizapenek, Deba 
eta lsparterreko planak lurrera bota 
zituzten . Gaur, mobilizapen hori, 
Komite Antinuklearren zuzendaritza
pean, eta parlamentuan <lauden tal
deen lagu ntzaz, berriz ere, zutik 
jarri dezakegu . 

Hobe de la berandu, sekula bai
no, esaten dute nez, gure esfortzu 
guzt iak bat egiteko ordua, hel(.lu 
zaigu. Bederat zi urte borrokan egon 
ond or!!n , ezin dugu etsi·. Lemonii 
gelarazi dezakegu .• Jnforrnazioa,z, eta . 
mobilizapenez, eta guztiok bát egi
naz, munstro -hori desegin dezal<egu: 

Sindicalistas vascos con Solidamosc 

1.1 .:1ta<lo c.locument'o dice: "Los 
abajo firmantes (. .. miembros de Co
mités de bnpresa. Secciones Sincli
cales. etc) 110 podemos asistir pasivos 
ante los gra11es aco11tec11nic11tos r.Jc 
Polonia y ma111j'estamos nuestra so
lidaridad y apoyo a los trabajadores 
polacos y a su sindicato "Solidar-
11osc ", así como el más roru11do 
rechazo Je la represión que sobre 
ellos recae. 

Co11siJera111os que la supresi<i11 
Je las libertades sindicales y polí
//cas. la i111¡1lw1raci<i11 del l:stado de 
(,'ucrra. ere. so11 1111 atentado a la 
causa del socialis1110 c11 todo el 11w11-
do. 

t\fr1111 fr1·1 t/11/f is al 1111s11w tic111¡10. 

nuestra denuncia del cinismo de lo 
los gobiernos imperialistas y, aqu í, 
del gobierno de Calvo Sote/o que res
tringen esos derechos y libertades y 
ap lican sin contemplaciones una polí
tica de austeridad y sin embargo 
tratan de presen tarse como baluartes 
de la democracia. 

Llamamos a los trabajadores a 
realizar actos de protesta contra el 
regime11 militar de Jarulzeswki en 
forma de asambleas informativas, pa
rus, telegramas, etc. 

Derogación del Estado de Excep
ción 

Libertad a los de ten idus 
Restauración de la libertad sin

dical _1• de lwclga. 



Expedientes de crisis 
y Convenios en Gipuzkoa 
Hasi berri dugun urtean, Gipuzkoako langileriak oinarrizko ek intza bi bete 
behar ditu: kaleratze eta espedienteen kate luzeak apurtu eta Metalezko 
konbenioa aurrera atera. Eta bi ekintza hauetan sindikatuetako ezkerrak be
te behar haundia ditu. Lehenengoz, Leniz Bailaran paroaren aurkako martxa 
egin zenez gero, Paro geldiarazteko izan behar direlako lehengo eta garrantzi
tsuenetako borrokatzailean. Eta bigarrengoz, Gi puzkoako Metalezko Kon
benioan, ANE-ren oinarriak gainditzearen alde zentral sindikal guztiak agertu 
arren, onartutako eskaerak defendatzeko duten interesa ez delakor behar den 
baina. Adibidez: UGT-en iritziz enplegua mantentzeko garantiak Ugaraberiak 
eskatzen baditu, heuren ustez, alokairuen igoera °lo-11-ra mugatu daiteke. 
Beste adibide bat: E LA-k eta CCOO-ek negoziaketa hoiek laguntzeko ez dute 
mobilizapenik onartzen. 

Horregatik, nahiz eta heuren arteko dibergentziak izan, sindikatuetako 
ezkerrak lortu duen ahordua garrantzi haundikoa dugu. Horrela, LAB, SU, 
EMK eta LKl-k ordezkatzaileen Asanbladarekin bilduko dira eta konbenioa
ren negoziaketaren jarraipen bat egingo dute, Konbenio honetan gauza asko 
jokoan baitdaude. 

El comienzo del año esta determina
do por el conflicto en el sector pes
quero , las luchas contra los despidos 
en varias empresas y el inicio <le la 
negociación de los convenios. 

Los trabajadores del sector pes
quero han venido realizando movi
lizaciones importantes a lo largo de 
las Navidades contra la importación 
de pescado , las negativas de la comu
nidad europea a renovar las licencias 
y los expedientes en el sector, el 
más afectado en los últimos meses. 

En cuanto a los despidos , Por
celanas del Bidasoa ha iniciado una 
huelga indefinida contra la rescisión 
de 103 puestos de trabajo. La res
puesta de la empresa ha sido el Lock
Out. En Mondragón, la dirección de 
Magdalena Osla ha despedido a 34 
trabajadores - la práctica totalidad 
de la plantilla - y en !TO pretenden 
el despido de 64 obreros. Los trabaja
aores de ambas empresas han inicia
l'º movilizaciones conjuntas. 

Tanto la Izquierda Sindical, ma
yoritu ia en Porcelanas, como CCOO 
de Me,, dragón se proponen un plan 
de acciones dirigido a afianzar la 
lucha en las fábricas y tratar de gene
ralizar los conflictos, mediante la 
convocatoria de luchas generales. 
En este sentido CCOO de Mondragón 
se propone intentar llegar a una huel
ga general el día 29 de Enero, para lo 
que han realizado algunas reuniones 
preparatorias. 

Por lo que a la negociación co
lectiva respecta , un aspecto enorme-

Arrasate 

mente positivo es que las plataformas 
obreras no se están ajustando al ANI:. 
y reivindican el lPC, como en el caso 
del Metal y Papel. En Limpiezas se 
ha llegado a un acuerdo que recoge 
un aumento salarial igual al lPC. 

Plataforma del Metal: un paso ade
lante 

En el inicio del convenio del Me
tal aparecen los problemas tradicio
nales. CCOO y ELA hablan ya del 
objetivo de superar algo el A E en 
salarios reales , conseguir el IPC en 
tablas y bajar algo de las 1880 horas ; 
y pasar luego a los pactos de empre
sa. 

Por otra parte, UGT - que ha 
aceptado que se presente la platafor
ma mayoritaria de CCOO y ELA - es
taría sin embargo dispuesta a acep
tar el 11 por 100 en tablas y reales 
si hubiera medidas de empleo. Y 
ello lo hace queriendo hacer creer 
que la forma de defender el empleo 
es negociando el A E1. 

En cualquier caso lo común a los 
tres sindicatos es limitar su actividad 
sindical a la negociación, y en el 
mejor de los casos , si hiciera falta, 
a adoptar movilizaciones simbólicas 
de presión. Lo cual está llevando a la 
clase obrera a ceder cada vez más 
terreno ante la patronal. Y es muy 
probable que ADEGUI (patronal gi
puzkoana) intente hacer realidad algo 
que busca desde otros convenios: 

1111poner una cláusula Je Je en°ancli, 
par:i las empresas cn crisis o c"¡rn e, 
pcdientcs. : con ello sacar el conve 
nio a las grandes empresas con el fi, 
de cargarse el convenio de 1ctal pa 
ra aiios venideros, convirtiénJolo e, 
un convenio tipo de los de Vi1cay .1 
o Alava. 

L:ste afio será más dificil con 
cguir incluso el "convenio acepta 

ble" según están las cosas. Y por es< 
hay que presionar a la mesa negocia 
dora para que defienda la platafonm 
y rechace de plano cualquier descn 
ganchc. 

La presencia de LA B en la mes., 
puede ayudar a ésto y hay que c,i 
girla: no sólo porque representa a un 
amplio sector, sino porque tiene el 
perfecto derecho a ello pues de he 
cho, con sus delegados y los que ha11 
firmado delegando su representación 
en este sindicato, supera con crece , 
el I O por 100 que es el criterio qu, 
los sindicatos utilizan. 

La responsabilidad de la izquierda 
sindical 

Un dato a reseñar de cara a esta 
negociación, es que por primera ve; 
la izquierda sindical (LAB, SU, LKI. 
EMK) tiene intención de reunirse 
junto con la Coordinadora de la A 
samblea de Delegados para discutir 
y hacer seguimiento de la negocia
ción. 

Así mismo existe un acuerdo 
entre el SU y LK I para centrar la 
batalla contra las renuncias a la pla
taforma y el desenganche , y en tratar 
de coordinar la negociación de lo. 
pactos de empresa tras el convenio 
También LAB ha manifestado estar 
de acuerdo en que en el terreno prác
tico no debemos contraponer otra 
plataforma a la existente. Pese a lo 
cual no ha habido acuerdo en la pri
mera hoja a distribuir por la Asam
blea de Delegados y la izquierda sin
dical porque en ella se recogía fun
damentalmente la plataforma que hu
biese defendido la itquierda sindical. 
y ante ello SU y LAB han difundido 
además la suya propia. 

Así estan las cosas hasta el pre
sente. Seguiremos informando. 

Solidaridad unitaria ante los despidos 

-ó - -....:i 

\ \~ l\;
11 '"''tÜÑ~ RA 

SOLI I • R! (1 
) t 1\ 

La mdustna predominante en 
Mondragón es la de tipo metalúr
gico, que supone el 90 por 100 del 
total. Sin embargo, tan sólo 9 empre
sas (Sociedades Anónimas) tienen 
más de cien trabajadores, siendo la 
gran mayoría de los centros peque
ños talleres. Por ello, la crisis ha teni 
do efectos diferentes en los trabaja
dores. l:.n las grandes fábricas (Elma. 
Unión Cerrajera, Roneo ... ) tras diver
sas regulaciones temporales, han eli 
minado una parte de la plantilla 
a base de rescisiones voluntarias y 
jubilaciones sin amortizar. Parte de 
los pequeños talleres ( Libca, Tije
ras, Eje ... ) han cerrado por falta de 
previsión y ausencia de inversiones 
Otros, se han mantenido al borde del 
cierre (ABC, Eguidatu, Magdalena 
Osla). Ante esta situación, surgió 
la iniciativa de la Marcha contra el 
Paro, que sensibilizando a amplios 
sectores movilizó a varios miles de 
trabajadores. Sin embargo, empre
sas que se hallaban en situación crí
tica han pasado a plantear despidos. 

Es el caso de NITO, una empresa 
de trefilación con l 46 trabajadores. 
Ya en julio de 1980, la dirección 
propone la primera regulación de 
jornada, argumentando que se trata
ba de un problema temporal y que 
no sobraba ningún trabajador, y que 
es aceptado por los trabajadores. 
Pero, después la empresa prorroga el 
expediente, presentando un plan de 
viabilidad realitado por Otelc que su
pone el despido de 95 trabajadores. 
Estos comienzan la lucha en la fábri
ca, retienen a los accionistas, son 

Oridarroa 

Huelga de arrantzales 
Desde el pasado 31 de diciembre, los arrantzales de arrastre y pincho de 

Ondárroa se encuentran en paro, los barcos, amarrados en el puerto, no han 
sa lido a faenar. Paralelamente, continúan las conversaciones entre la Admi
nistración y la CE E para fij ar las nuevas licencias de pesca en aguas de la Co
munidad europea. Los armadores se niegan en redondo a sentarse a negociar 
el conven io colect ivo con los trabjadores, aduciendo que las reivindicaciones 
obreras van a llevar a la ruina al pu erto de Ondárroa . Los trabajadores ex igen 
la negociación porque el convenio actual se ha mantenido inamovible durante 
los últimos cinco años. ELA- STV, si ndicato mayoritario, trata de presionar 
.il Gobierno vasco para que éste obl igue a los armadores a sentarse en la me
~a de negociaciones. 

l:n el momento de redactar esta 
..: rúnica, las espadas están aún en alto. 
')e espera que para el día 11 haya una 
rcspuc ta del Gobierno vasco, aunque 
las posibilidades de que las ncgocia
..:iones se abran parecen escasas. La 
próxima semana e peramos poder 
,lfrccer un análisis más a fondo sobre 
csta huelga. hoy presentamos tan 
sólo una crónica informativa. 

Un convenio que dura ya cinco años 

En este momento la exigencia 
básica que los trabajadores plantean 
es que los armadores se sienten a ne
•ociar. Las dos propuestas de los tra
bajadores son: 

Que se equipare con Pasajes la 
cotización a la Seguridad Social. 
\1ien tras que en Ondárroa la cotiza
ción media es de 52.500 pesetas, en 
i>asajes es de 71.100. Dadas las par
ticulares condiciones de trabajo en el 
mar, los riesgos de paro, de pérdida 
de trabajo, de accidentes, etc, son 
muy grandes. De ahí IJ importancia 
que la cotización a la Seguridad So
cial tiene para este sector. 

Que se establezca al mes un pe
riodo de descanso obligatorio de 6 
días más los festivos. La situación 
.1ctual es de 5 días en total de desean
' º mensual. 

La situación actual es el resulta
lo de un Convenio firmado hace 

..: inco años. Desde entonces no ha 
,· xistido modificación alguna . Esto es 
lo que hace mucho más brutal la 
posición de los armadores; una posi
c: ión que ni siquiera cumple las nor
mas del, ya de por sí, antiobrero 
l·.statuto de los Trabajadores y de la 
\.ormativa Laboral. 

Dificultades en la lucha 

Existen en el movimiento arran
ttale y en el pueblo de Ondárroa, di
ficultades importantes para dar 
fuerza y unidad a esta huelga. El re
..:uerdo de la huelga de hace varios 
,1ños, que se saldó con una derrota 
para los trabajadores, pesa en la me
moria. El escaso apoyo de los man
dos (patrones de pesca, maquinistas 
l'tc .) de los propios barcos a los 

desalojados por la policía, y la em
presa retira el plan . Para recibir ayu
da económica del Gobierno Vasco, 
elige a la casa Talde, la cual en su 
plan de viabilidad presenta 64 despi
Jos. Los trabajadores no aceptan, 
exigiendo un plan sin despidos. La 
empresa amenaza con rescisiones de 
contrato, y los trabajadores expulsan 
de la fábrica a la dirección , comen
tando de nuevo la lucha. 

En el caso de la fundición MAG
DALENA OLSA, con 43 trabajado
res, y ante el incumplimiento del 
compromiso contraído por la empre
sa de abonar la paga entera, ocupan 
la oficina hasta que son desalojados 
por la policía. Tras dos años de exi
gencia de un plan de viabilidad y el 
pago de los salarios atrasados, se en
cuentran el pasado 4 de enero con 
.:1 cierre patronal y el despido de 34 
trabajadores. La Delegación de Tra
bajo considera el cierre ilegal. Los 
trabajadores han comentado a movi
litarse. 

Y otro tanto en Talleres EGUI
DAZU, fundición con 12 trabajado
re~ I.a dirección ha ah;ind onad n la 

arran ttales (la división de categorías 
en los barcos es amplísima). el hecho 
de que la misma huelga obligue cier
tamente a la inactividad de otra serie 
de trabajadores (rederos, empacado
ras de pescado), y que los armadores 
hayan comenzado a chantajear las 
reivindicaciones de los arrantzales 
enviando a tierra a los trabajadorc 
de tierra, crea peligros de división ) 
de incomprensión. La amplia red de 
círculos (familiares, etc.) en torno a 
los propios am1adores, y el miedo de 
muchos sectores ante éstos, constitu
yen un lastre notable a la hora de ga
nar la solidaridad de todo el pueblo. 
Los efectos que la huelga tienen en 
otros sectores como talleres mecáni
cos, elaboradores de cajas de pesca
do, comerciantes incluso, explican 
ese lastre. 

En esta situación ha influído 
también la forma en que ELA - STV 
organizó la huelga en sus comienzos: 
sin contar con ningún otro sindicato 
(particularmente con CCOO que pese 
a tener menos peso que ELA tiene 
cierta influencia), sin dar además 
una información muy clara de los 
problemas de la propia huelga cuan
do había sectores de los propios 
arrantzales que no lo veían claro 
(las votaciones han sido: 1 a 200 
Sí; 100 No. 2a algo más de 400 
Sí; algo más de 200 o. 3a 285 
Sí; 160 No, sobre un total de 1.100 
trabajadores). Parece posible que esta 
situación cambie y que se abra la 
colaboración entre todos los sindica
tos (hay una propuesta para el día 
11 realizada por CCOO), así como 
que se realicen Asambleas con in
formación más clara y con mayor 
democracia. 

Los mismos problemas de orga
nización de solidaridad en el pue
blo, van a depender de todo ésto. 
Porque hasta el momento la asisten
cia a las Asambleas y manifestaciones 
es muy escasa, como también lo es 
la presencia en éstas de los propios 
arran tzales. 

Corresponsal 

empresa, sin pagar salarios, y aunqul 
haya pedidos no se puede trabajar. 
La dirección de esta empresa y la de 
Magdalena Olsa son de la misma fa 
milia. 

Ante estos hechos existe una sa 
lida: extender y generalizar la Soli
daridad. De hecho, la coordinación 
del Comité de Empresa de NITO 
con los delegados de Magdalena Olsa 
y Eguidazu ha sacado la lucha a la 
calle, como la Asamblea popular del 
pasado domingo y la posterior ma 
nifestación de 1200 personas. lniciP 
de contactos con los sindicatos, el 
compromiso de celebrar Asambleas 
de fábricas y la Asamblea de Delega
dos de la zona ( con participación de 
90 miembros de CCOO, LAB y UGl 
en menor medida), junto con otra~ 
acciones propuestas, abren la posibi
lidad de extender la lucha a todo~ 
los centros de trabajo y a la calle 
Esta es sin duda la mejor manera de 
evitar los despidos, luchando todos 
juntos. 

Corresponsal 
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Tras el abandono del Parlamento Foral por HB. 

Política Municipal, Política Parlamentaria: ¿Dos mundos distintos? 
Cuando estos di'as pasados nos hemos juntado los militantes de LKI que interve

nimos en Ayuntamientos, Concejos y AA.VV ., nos hemos visto obligados a comen
tar dos hechos importantes: el primero lo constitu i"a la salida de HB del Parlamento 
Foral {salida valorada por LKI como un error poli'tico importante, tal cual se expuso 
en una carta abierta a HB y publicada en EGIN el 6 de enero, firmada por un mili
tante de nuestro partido); y, el segundo, el reciente Presupuesto Municipal de 
Pamplona y la relación que debe existir, desde nuestro punto de vista, entre el tra
bajo municipal y el parlamentario. 

por ciento fuese lineal" ¿Con quién se ha 
consultado para subir las tarifas del agua la frio
ler-a de 9 pts/1113? ¿En base a qué crite rios de 
progresividad bajan los impuestos directos un 
13 por 100 y suben los indirectos un 50 por 
l 00 globalmente habhndo? ¿Por qué no se u
tilizan a tope las posibilidades de endeuda
miento (está en el 17 y puede llegar al 25 por 
100) para acometer obras culturales y sociales 
de todo tipo, tan reivindicadas desde siempre 
por las AA.VV.? ¿Cuáles son las partidas de 
es te Presupuesto destinadas a aliviar al menos la 
situación de los miles de parados locales ... ? 

Lo primero a resaltar - por extraño -
es que, tan solo 7 días después de plantearse la 
moción de censura contra el alcalde Balduz por 
los concejales de HB, LAIA y PNY, nos encon
tremos ahora con que el Presupuesto del 82 
es aprobado con los votos de UPN , PSOE, P V, 
HB y LAIA , y la abstención de UCD por razo
nes de procedimiento fundamentalmente y no 
de contenido. Y recordamos también cómo, el 
año pasado , se obtuvo el voto favorable de to
dos los grupos municipales sin excepciones de 
ningún tipo . 

HB a favor del Presupuesto Municipal 

Pues bien , sin pretender convertir en un 
mandamiento aquello de que "los Presupuestos 
- estatales, municipales , ... - representan de for
ma condensada la poi ítica concreta a llevar a ca
bo por el ente que los aprueba", sí que por lo 
menos debe ser afirmado que éstos no son neu
trales ni ajenos a los intereses de las clases so
ciales y, mucho menos, en tiempos como los 
que corren de crisis económica general. 

Veamos . Una de las razones que movió 
a HB a abandonar el Parlamento Foral fue el 
constatar "la imposibilidad práctica de conse
guir mejoras estab les para las condiciones de 
vida de las clases populares debido a la negativa 
sistemática de otras fuerzas que se proclamaban 
progresistas o de izquierdas, a formar un blo
que sólido de enfrentamiento a la derecha " . 
Pues bien, ¿cuáles son las razones por las cuales 
es imposible conseguir pequeñas mejoras en el 
Parlamento y, con una similar composición 
política, se consiguen en Pamplona Presupues
tos que son calificados como progresistas'1 

Toda la izquierda abertzale y revoluciona
ria consideramos que solo la lucha paga y que 
la& victorias, aún las más pequeñas, van ligadas 
a movilizaciones y presiones, y no a la inteli
gencia o habilidad negociadora de expertos sin
dicales o municipales. Y es por ello que nos 

cuesta bastante pensar que este Presupuesto 
puede ser progresista cuando no hemos visto 
participación y aprobación. Y, si nada de ésto 
se ha dado ¿cómo explicar el voto favorable de 
UP , la abstención de UCD y las bendiciones 
de P V y PSOE a este Presupuesto "progre-
sista"? 

En la declaración de H B de Navarra en la Una política contradictoria 
que se acordó la salida del Parlamento se de- Consideramos que cualquiera de estos pun
cía " .. . 118 seguirá participando en los Aytos. Y tos mencionados es lo suficientemente irnpor
seguirá manteniendo el grupo parlamentario Y tante como para haber planteado la discusión 
el de Diputación, tanto para conocer las inquie- de este Presupuesto en un contexto de partici
tudes y necesidades de los sectores populares de pación popular mucho más grande que el que 
la derecha y los reformistas ... ", y que " ... la se ha dado, puesto que ha sido de repente que 
línea política de HB nunca ha estado dictada nos hemos encontrado con el Presupuesto a
por consideraciones de política electora li sta a probado. 
corto plazo. La línea política de HB siempre ha Osteriz (HB), Presidente de la Comisión de 
sido una recta clara que apunta hacia la ruptura l lacienda, afirmó en el Pleno en el que se apro
democrática". bó el Presupuesto que "tanto él como los téc-

Sin embargo, Patxi Zabaleta (118) en la nicos municipales de este Departamento, ha
defensa del Presupuesto afirmaba que "el Pre- b ían trabajado de firme", y nosotros reconoce
supuesto aprobado era el mejor de los presu- mos que es bueno que comience el año con el 
puestos posib les en la situación de miseria en Presupuesto aprobado, pero que lo decisivo es 
que se hallan los Ayuntamientos. Y nosotros ver cuál ha sido el grado de participación popu
nos preguntamos: ¿qué relación tiene el voto lar (AA.VY., Sociedade cultural-deportivo-so
favorable al Presupuesto de Pamplona con el ciales, Sindicatos ... ) que ha existido. Y que no 
"marcaje" a la derecha y los reformistas y con se nos diga ahora que "las puertas del Ayunta
el norte de la ruptura democrática? ¿Acaso miento y de la Comisión han estado ab iertas a 
ésta ruptura no debe concretarse municipal y todo el mundo", porque esa frase nos huele a 
presupuestariamente también? ¿Acaso no de- disculpa y a echar balones fuera, puesto que lo 
bemos cambiar radicalmente los criterios de que hay que demostrar es el esfuerzo realizado 
reparto de las cargas tributarias , el volumen y por la Comisión para que el Proyecto de Presu
estructura del gasto y el sistema y procedimien- puestos fuese conocido por todos los entes an
to de control de la actividad económico-finan- tes citados. 
ciera municipaP . En conclusión , consideramos que existe 

Comentemos, aunque solo sea de pasada, una contradicción clara entre lo que ha sido y 
algunos aspectos concretos del Presupuesto a- está siendo la actuación de HB en el Parlamento 

11B de 'avarra: "La línea política de HB nunca 
ha estado dictada por considerac iones <le poi Í· 
tica electora li sta a corto plazo. La línea polí
tica de HB siempre ha sido una recta clara que 
apunta hacia la ruptura democrática". 

Por supuesto, no queremos recomendar a 
los Concejales de 118 de Pamplona que hagan 
lo que los parlamentarios y se vayan del 
Ayuntamiento, y tampoco a estos últimos que 
se queden y que aprueben en el Parlamento 
unos presupuestos de la misma fo rma y con el 
mismo contenido que lo han hecho en Pamplo
na. Y es que nosotros pensamos que existe una 
vía que pasa por un lugar equidistante de las 
posiciones tomadas recientemente por HB en 

avarra en torno al Presupuesto de Pamplona y 
al Parlamento Foral. Una vía que pasa por no 
aceptar como un hecho consumado la "situa
ción de miseria" de los Ayuntamientos y que 
supone también el pe rmanecer en el Parlamento 
a pesar de la política de miseria, claudicación 
y de caciqu ismo que se respira en el mismo. 

Por supuesto, no tenemos la varita mágica 
que so luciona todos los problemas y que evita 
el meter la pata • también lo solemos hacer -
en muchas ocasiones, pero sí que estamos con
vencidos que para acertar con esa vía interme
dia que evite dar los bandazos que supone la 
actuación última de HB en el Ayuntamiento de 
Pamplona y en el Parlamento, es completamen
te necesaria la RELAC ION PERMA ENTE, 
DIARIA, CO TODOS Y CADA U O DE LOS 
ORCA ISMOS, SI DICATOS, AA.VV., A
SAMBLEAS DE CO CEJALES Y DELEGA
DOS DE EMPRESA, ... ex istentes en avarra. 
Y estamos conven:: idos que, si esta relación hu
biese sido suficientemente estrecha, ni HB se 
hubiese ido del Parlamento, ni tampoco habría 
salido el Presupuesto de Pamplona como ha 
sa lido. 

Secretaría Municipal de LKI de Navarra 

probado. ¿Aporta aspectos progresivos a un y en el Ayuntamiento de Pamplona. o se ve 
Presupuesto el que los sueldos de los casi mil fácilmente la re lación existene entre las razones 
trabajadores del Ayuntamiento - basureros, dadas por Patxi Zabaleta para votar afirmativa
bomberos, servicio de obras, administra tivos, .. • mente el Presupuesto (" ... el Presupuesto 
suban un nueve por ciento 'J ¿Se salva este obs- aprobado era el mejor de los Presupuestos 
táculo con la enmienda de HB , que no fue a pro- posibles en la situación de miseria en que se ha
bada . que planteaba que la subida del nueve llan los \vuntamiento ") \ lo afirrnad o por 

___________________ ...., _______________ _ 
Nafarroa, euskararen alde 

afarroan, eu~kara hiltonan <lu
gu . Historian zehar euskaldun izanda
ko toki gehienetan, hiri gutxi kendu 
ezik, gaztelania hizkuntza menpera
tzailea, komunikaziorako eta kultura
ren adierazpenetarako tresna bakarra 
bihurtu zaigu. 

Euskararen irakaskuntzan buruz, 
ez Diputazioak, ezta ere I leziketazko 
Ministeritzak ez dute inolako plan
gintzarik egin. Gaur egun, euskarazko 
50 irakasle bakarrik ditugu eta nahiz 
eta harrigarria izan , Ministeritzat 
kontratatu dituztela. Diputatioak 
~txakiz Amejoramiento del Fuero 
Iteneko legez hartzen du. l lonek 
emango dizkion konpeten tziak hartu 
baino aurretik ez duela arazo honetaz 
ezer jakin nahi esaten baitdu . Baina 
egia esan, Diputazioak berberak ara
zo honetaz onartutako legeak ere 
ahautzi nahi du. 

lragan larunbatean, hilak 19 , 
"1:uskal Herrian Eu karat" taldeak 
deitu eta PSOE kendu elik etkerret
ko indarren laguntza zuen manifes
tapenak, lrunean 15 .000 pertsona 
bildu zituenet , arrakasta handia izan 
tuen. 

Jakina denet, gaur ! lego Euskal 
llcrrian Euskal l lerriko komunitatea 
e~atten duten hiru probinttiekin hur
biltzeko bidea. euskarak errazten di
gu . 

Baina afarroako Diputa,ioari 
menperatzailecn orde/1,,aria i1anik 
eta horrela hizkuntta eta kultura 
menperattailearen ordezkaria , eta be
re laguna berriari - PSOE-ri •, cu kal 
kutsua duen guttiak, alergia cmatcn 
die . Adibidet, ikurrinaren ara10a. 

Euskararen araLOan, Diputa1ioak 
duen politika bakarra, 1980 . urtean, 
maiattean, onartu 1itucn Oinarrietan 
<latta. Oinarri horietan euskara he1i
kctarcn sisteman sart1eko, bi plantea
mendu agertten <lira . a) euskara e -
tata! gu1tietan cuskararcn irakaskun
tta be te asignatura bat be,ala jar
tiea ; eta b) euskara1ko iraka~k11ni1a 

ikastoletara bakarrik mugattea. 
Ordea, afarroan, giro euskal-

dun bat ager dadin hiru eratako era
bakiak hartu beharko lituzke: a) Eus
kara mantentzen <liren tokietan cus
kara hiLkuntza ofiliala izatea eta 
aurre-eskolatik azken urteetara, esko
la estatalean euskarat irakatsi . b) 
Euskara ezagutzen, baina gaztelania 
gehien bat erabiltlen duten tokietan, 
irakaskuntza elebi<luna jartzea. c) Eta 
azkenengoz , gaztelania bakarrik eza
gutzen duten lekuetan, auskara eta 
euskal kulturaren irakaskuntta le
henbiziko helburua bihurtuz, irakas
kuntza bakoitzak nahi duena beza la. 
bai euskaraz edo bai gaztclaniaz iza
teko ahalmena egotea . 

Beste arazo garrant1itsu zera du
gu: eskola estataletan eta hiLkuntla
ren arloan bcte gabe daude beharrei 
eranttun bat ematea, eta behar di
ren irakasle guztiak kon trata tzea; 
horretarako lkastula eta Diputa1ioa
ren arteako konbenio bat , bai ju
ridiko eta bai lanaren arlo normali
tatu beharko lu kena, beharrci.koa 
agertzen <l a . Gure uste1, erabaki 
onena hau izango litzateke : Dipu
tazioak bere eskuetan har <litzala bai 
juridikuki , bai laboralki. ikastolan 
edo horrela nahi dutenak behintzat. 
noski i1an <litu/le gastu guztiak ur
daindu on<loren . Bestal<letik , priba
tuak izan nahi dutenak Diputazioak 
era honetako eskola be1ala onartu 
ditlala eta baila ere honek <lakarren 
ondorio guztie1 . 

Baian <libergent1iak al<le batela• 
ra utzi,, auskaraten aldc pauso ):!3 · 
rranllitsu bat ikusten genuelako ma
nifestapen hori, horren al<le egon 
gincn. eta gure in<larrcn nc11rrian . 
auskararen alde <len .:t.lo te ni ekint1a 
ri berri1 ere gure la ):! lllltta eskaint1e11 
<liogu: bai hittaldiak, agiriaL .. eta 
hcmen<lik aurrera sor daite1!-.cn ekin -
lta !,!Llliiei . 

1al\ 

GABINETE 

Tfno. 

Dentro de la lar0 a lucha inicia- produce . L:n este caso son las va llas 
la por el derecho al ahorto una de las publicitarias . Las vallas del Casco 

.1cciones permanentes de los grupos \ IL' ¡o . Ba su1 Lo) San Ignacio han sido 
k la Asamb lea <le Mujeres de Vi1ca- cambiadas en e l sentido que muestra 
, ,1 es la <l e contestar ·a los antiahor- la rotograría , haciendo inca pié en 
11\ las. Ya e han hecho .Jlgunos deba- que lo importante no son las grant.les 
1cs con ellos en Institutos y colegio~. disquisiciones filosóficas sobre la hi-
111 cluso está planteado uno próximo potdica vida del reto sino la vida 
¡,;1ra hacer en la radio. l'cro la con tes- de las mujeres que sufren grave in-
11c1ú11 Sl' da en el 111is1110 nivel que se fecciones. he111orraµias e incluso la 

muerte en los abortos que se provo
can porque no tiene, más remedio, y 
que tiene esas consecuencias por ser 
realizado en lc1 ilegalidad y el 
oscurant ismo más ances tral. Basta ya. 
el aborto es una realidad médica, so
cia l (miles <le abortos) y política 
(está planteada ya una ley) . 



lln ba lance ,ob1e l:1 aL· t1 vidad 
del l'a1tido desde s11 IIJit1a11L' (( '0 11 -
greso) :1nte11l i1 (Juli o 7'1 ). 1111:1 l{e
so l11 ciú11 soh1e l:i C'11l'stiú11 acirn1al 
y la Revol11ciú11 Socialista , ot1:1 so
bre el proyecto de cm1s trucc iú11 de 
Partido que I.KI va a p1opo11e1 y 
1111a t'i11al sobre Orga11i1aeiú11 int erna. 
aprobadas por su C\llnité acio11al . 
han abierto e11 LKI el debate de su 
111 llilt 1.:.i rre a1io11:.ila. 1-.ste debate 
se rige por un reglament o del que pu
bli camos estractos en es ta mis111a pá
gina . 

!'ara lwblar de la s reso luciones 
aprobadas por el Comité ac io11al he
mos entrevist:.ido a J . lri:.irte " Bikil:.i '' 

P. Empezando por la Resoluciún 
sobre Cuestión Nacional , ¿cuáles son , 
resumidamente, los objetivos centra
les de esta ponencia? 

R. Muy resumidamente. Pretende
mos cubrir tres objetivos. El primero 
rea li zar una reflexiú11 a fondo sobre 
el papel que ocup¡¡ I¡¡ cues tión rwcio
nal (las cuestiones 1wc1011¡¡les en ge
neral , pero sobre todo l:.i vasca) den
tro de nuestra ''estrategia revolucio
naria al socialismo"; en consecuencia 
queremos también polemi1.:.ir desde 
esa concepción sobre las alternativas 
dadas desde la estrategia "democrá
tica" al socia lismo (la de lE sobre 
todo) y la linea estratégica que de
fiende KAS. El segundo, centrado 
más concretamente en el periodo de 
la Reforma y de la actual estra tegia 
go lpista, queremos rea lizar un balan
ce y definir una I ínea sobre temas 
políticos que hoy es tán en el centro 
de las preocupaciones de amplios 
sectores de vanguardia : la alterna ti -

Por las reivindicaciones obreras, un tema 

va estatutaria, el papel del PNV , la 
actividad de ETA, el trabajo institu
cional, la lucha contra la represión , 
la defensa de las libertades, las auto
nomías y el golpismo._, Finalmente 
queremos concretar esos análisis en 
un programa de acción que marque 
la política de LKI sobre el complejo 
conjunto de problemas vinculados a 
la Cuestión Nacional_ 

"Cuestión Nacional Vasca y Re
volución Socialista" 

P. Dentro de ello, ¿qué temas des
tacarías como polémicos y de refle
xión para la izquierda vasca? 

R. Primero, la cuestión nacional es 
un problema fundamentalmente de
mocrático pero que en la época ac
tual del capitalismo aparece ligado a 
múltiples problemas sociales, admi
nistrativos, de organización del Esta
do . La reivindicación y la conciencia 
de soberanía nacional choca con las 
tendencias dominantes del capitalis
mo hacia el "Estado fuerte". Por eso , 
más que nunca, la autodetermi
nación es una reivindicación 
democrática pero cuya solución está 
muy ligada a la toma del poder por 
los trabajadores . Un movimiento na
cional abanderado mayoritariamente 
por un partido burgués , como el 
PNV, no puede resolver la opresión 
nacional. 

Segundo, la conclusión del pun
to anterior es que la respuesta polí
tica a la opresión nacional debe ir 
vinculada a la unidad , al Frente Uni
co de la clase trabajadora y que nin
guna forma de Frente Nacional ni de 
alianzas programáticas y de Gobierno 

liga komunista iraultzailea L.VIl1' ! laugarren internazionala 

III. Biltzarre nazionala de LKI que 111a11te11gan divergencias teúrica1 
ideológicas y t:ícticas . que p11cde11; 
deben ~cr discutidas y re suelta~ pn;. 
grcsiva111e11te e11 u11 partido basado c11 
e l ce11tralis11Hi dc1rnicr:ítico. Pero la 
divisiú11 :1ctu:il Jlll e, istc só lo pnr 
" 111ala volt1 11t ad" de l:MK o l KI 
1-s ciertu. su111os co 11 scic11tes. de qut 
no existe aun una comprensión c0. 

mún sobre las tareas centrales en la 
que podría basarse y funcio11ar un 
partido . Lo que resume hoy 11uestra1 
tareas es, por ta11to , la batalla por su. 
perar los ab~táculos a esta polític. 
de u11ificacio11es . la bata lla por l'or 
jar 1111a concepciún co111u 11 de c~a1 
tare;1s cc 11traks de la est rat egia re
vu lu ciu11:1ria. 1-sta propuesta y la 
h:1talla q11e con ll eva. va dirigida l'un. 
da111c11 talme11te a l·MK (y al MC' c11 
el ClJJtj1111to del 1:stado) pero es una 
batalla abierta a otras corriente-, 
(LAIA, Colectivos como el SU l 
otros aquí e11 Euskadi) así como a 
las corre in tes clasistas y revoluciona
rias que se forjc11 en la izquierda 
abertzale y dentro de los partido1 
refo rmistas . 

con la hurgucsía 11acio11alista es solu 
ciím si no al L'\ll 1t1a1io . l'a1ak la111c11I L', 
l.i 111is111a op1csi1111 11ac1011a l cst;í plan
teando. para s11 sol11c iú11. la 11ecesi
dad de 1111 l'a1t1d o Obrero y Revo l11 -
cio11ario. 110 de lrentcs diversos . 11i 
de partidos rcl'ur111ist;1s, ni de 1111 blo
que dirigente i11terrlasista. 

·1 ercero, la "estrategia democrá
tica al socialismo'' de EE , estrategia 
basada en la transformaciím gradual 
del Estado capita lista 110 es súlo un 
camino inviable hacia el poder de 
los trabajadores, sino que impide 
incluso acceder a una soluciún de
mocrática para la opresión nacional , 
impide ge nerar las co11dicio11cs en 
que la autodeter111 i11 aciú11, el derecho 
:.i la sepa r:iciún, pucd:.in materiali1ar
se. Esto es dohle111ente cierto cuando 
el problema se plantea :.inte un l·.s
tado plagado de go lpistas, heredero 
no purgadu de l:.i dictadura , para cu
yos "pode res r:ícticos" la unidad de 
la patria es tá cargada del más irracio
nal centrali smo, ante una Rcl'or111a 
Políti ca y u11:.i Co11 stituciú11 en las 
cua les no cabe soberan í:.i de la s na
ciona lidades y ante un bloque hege
mónico burgués cuyas tendencias 
centrali st:.is y antif'cderales so 11 cada 
VCl más acusadas . La estrategia de 
EE le está llevando a una táctic¡¡ 
estatuta ria en la que, de hecho , no 
se habla ya de autodeterminación 
como derecho a la separación, sino 
como desarrollo de las Instituciones 
parlamentarias actuales . Pero resulta 

constante en la actividad de LK 1 

que ni siquiera esto es válido como 
camino hacia el Estado federal... 
mucho menos a la Independencia de 
Euskadi. 

Cuarto, nuestra concepc1on 
sobre la violencia revolucionaria se 
entronca en nuestra estrategia revolu
cionaria aJ socialismo. La organiza
ción de la violencia de clase forma 
parte del propio proceso de autoor
ganización de masas y del frente úni
co para la defensa contra los ataques 
reaccionarios del Estado para impedir 
el ascenso al poder a los trabajado
res. Es una concepción en la que la . 
actividad revolucionaria estriba preci
samente, en impulsar , dar conciencia 
y organizar esos niveles de autodefen-

s:1. IL'\IH>1lll 1c11do ;1 los l'stadl()s ro11 -
CJ"l'los c11 q11L' la lu L'ha de L'l:1se, ,e 
e11ct JL'll t 1 ,1. dcstk l:1 ek111L·11tal 
;111totk1L'1h:1 \ ;1ctividadcs :1ntil:1sL·1s
ta s actua les. l-1ast;1 los prnhle111.1s t¡IIL' 
pla 11te;1 1111a h11L'lga ge 11 e1a l revo l11L·111-
11:1ria e11 el l'ut1 11 u u h,s 1elac1011:1dus 
con leva11ta111ic11tos gulpist:1s \ 
prnc la111acio11es de g11n1a civi l L'lJJJlra 
los t rahaj :1do1 es. 1 sto L'S 11 11a ClJ 11 cep
ciú11 est 1at0gic;1 q11c cst:í e11 las antí
podas del p:1pel q11 e I· I /\ p1ete11dc 
c11111pli1 y de la estrategia que liL·l'ie11 -
de. l II el terreno 111 :.ís i11111cd i:1to ~ 
actua l. c1eL· 11 His q11c la actividad de 
1 I /\ lejus de ser 1111 ele111e11to de t1HJ
vi li1ac iú11 ~ avance c11 la urga11i1ac itJJI 
del p11ehlo t1ahajador. es 1111 ele111e11 -
to que incide 11 ~ga ti v¡¡111L·11te en ella . 
Pero disting11 i1 11os nues tra opusic iún 
frontal a I· I'/\ de las camp:111as ";111-
t itcrrnristas" , reaccionaria s todas ell 
e llas. q11e sú lu sirven par:1 legiti111:.ir 
la rcp res iú11 de l 1-stado y ahu11dar la 
d ivisiún y la dcs 111oral i1.aciú11 en la 
clase obrera. 

Quinto, so mos favorables al de
sarrollo institucional de Euskadi y no 
duda111os en derender inclu so :.i las 
Instituciones hoy existentes contra 
ataques centralistas o eventua les ata
ques go lpistas. !'ero ha y que e111pe1a r 
diciendo que el actual Parlamento 
Vasco y el Estatuto no representan 
el autogobierno de Euskadi, sino una 
autonomía delegada y reversible en 
cualquier momento por el poder cen
tral . Luchar por el autogo bierno, re
quiere en primer lugar en rilar la resis
tencia de masas y la misma activiuad 
parlamentaria vasca contra el Estado 
de las /\utonomías y el Régimen de 
la Reforma. En el terreno del mismo 
Parlamento Vasco se trata de impul 
sar una I ínea de que este se tome la 
soberanía por su mano en todos 
aq uellos temas en que t:I Gobierno o 
el Parlamen to cen trales le niegan 
tal derecho. 

l lab ría otros muchos temas, pe
ro creo que con estos se puede tener 
una idea de algunos de esos debates 
y reflexiones para la itquierda vasca 
que preguntabas_ 

La batalla por un Partido Obre
ro y Revolucionario 

P. Pasando al tema del Partido . 
¿Qué función tiene una organización 
como LKI en Euskadi y qué proyec
to presentais en una situación en que 
las espectativas fundamentales de la 
vanguardia van mayoritariamente ha
cia KAS- HB y la Convergencia EE/ 
EPK?. 

R. En Euskadi hay una situación 
espécifica y diferenciada al resto del 
Estado. Existe un partido burgués, 
el PNV , que es una fuerza que orga
niza socialmente a sectores del pue
blo y tiene hegemonía en una central 
sindical como ELA. Aquí no se han 
formado corrientes de izquierda den
tro de los partidos obreros reformis
tas y de los sindicatos, que -aun con 
todas sus ambigüedades- se planteen 
un cambio de línea política de dichas 
organizaciones; los procesos de 
radicali zación social y los procesos de 

Reglamento del debate 
Los mecanismos regulares de zar tendencias, tal como establecen 

debate son las estructuras del parti- los estatutos y en el marco de las 
do: células, órganos y conferencias. resoluciones al respecto votadas en el 
Todos los militantes del partido tie- último Congreso. (. .. ) no habrá 
nen obligación de realizar el debate para la organización, viajes, asisten
en estas estructuras regulares. cía a reuniones del partido, reuniones 

Existe pleno derecho de un gru
po de camaradas a reunirse al margen 
de las estructuras regulares para re
dactar textos o plataformas, sin más 
requisito que el acuerdo previo del 
órgano del que dependen ( caso de 
ser todos/as de un mismo órgano) 
o del órgano superior correspondien
te (si se trata de camaradas de dife
rentes estructuras). 

Existe pleno derecho a organi-

propias, publicidad, etc., más limita
ciones que aquellas que contradigan 
otros puntos de este reglamento o 
las que deriven de los presupuestos 
económicos fijados para el Congreso. 

Existe también el derecho a for
mar fracciones, tal como establecen 
los estatutos y en el marco de las re
soluciones al respecto votadas en el 
último Congreso. 

En el caso de que hubiera ten-

Jl'I k,1l'111 tk la v:111g11a 1d1a s,· L's t:1 11 
orie11ta11du e11 111sl-.ad1 liac1a orga-
111 1ac1011es 11aciu11alistas . hac1:1 l:1 i1 -
q111crda almt1;de ( l lll :, 11 ). 

E11 Euskadi, la 11eccsidad misma 
de un ¡iartido clasista, de un partido 
obrero se e11 cue11tra devaluada ... esta 
es q11i1:í la 111;ís nl'lasta he1L·11c 1a cre:1-
da pur L' I chovi11is11lli. L'I L'e1111alis1tllJ 
~ L' I 1el'or111is11Hi de l:1 poi itica 
lksaril1ll:1da prn el l'SOI · y el l'CI · c11 
l-t1 sl-.:1di \ L'll trn lo L'i htadu. Dar 
1:.i batall.; por ese objetivo , por 1111 
Partido Obrero y Rcvo luc io11ario , co
mo respuesta a la crisis de direcciún 
del 111ovimie11to obrero vasco . eso es 
lo que res11111c el por qué de la exis
te11cia de LKI. 1 sta11HJS cu 11w11 cid w 
de que 110 es 1111;1 tarea q11e pueda 
c11b1 i1 se a corto plall, . l'e1 o L'S 1111a 
batalla i111prcsci11dib le y sob re ell;i 
q11e1c111os forjar las senas de iden ti
dad de I K I ho1 y ga 11a1 poeo a poco 
a sectu res de I;; v;1 11g11ardia obrera y 
j11ve11il de 1 11sk;1d1 . 1 sta111os co11ve11-
cidos de lJIIL' sú lu sobre esta bata ll :1 
se podr;í ta111h1011 es tret:ha r la1os y 
co11verger n,11 la, co i riL' lltes clasis t;,is 
que pued;1n s111gi r e11 la ill¡u ierda 
abert1:.ile _ 

1 o que el proyecto de resoluciíll1 
sobre el l'an ido desarrolla es, e11 pri 
mer lu ga r. el co11te11ido de es ta bata 
lla en h1skadi . 

l.os otros tres pi lares en que se 
asienta dicho proyecto son 1:.i del'ini 
ciú11 de nues tra polí ti ca de alia111as, 
nuestra línea de trabajo e11 los sind i
c:.itos, la juventud. etc y la del'ini
ción de 11na po i ít ica de fusiones con 
otras co rrie11 tes de la i1q u ie rda obre
ra rcvolucion:.iria , co n 1:MK en pri
mer lugar , c:01110 la 111ús adecuada pa
lanca para :.ivan1ar hacia ese objetivo 
de forjar un Partido Obrero y Revo
lucionario de 111a sas_ 

Superar las dificultades para la 
unificación con EMK 

P. ¿Por qué esa prioridad hacia 
EMK y cuál es el enfoque que ha
céis en relación a este partido? 

){ _ 1 l:.iy tres ra1ones para poner en 
primer término, como objet ivo fun· 
<lamenta! en el periodo actual , un 
proceso de convergencia con EM K. 

Un proyecto uníficador de la Primero que se trata de un proyecto 
izquierda obrera en el conjunto del Estado , entre MC 

y LCR. Segundo que. sin duda algu-
P. Dejando otros temas para futu-n a, esa converge ncia sería la clave 
ros Zutik! , explícmios un poco más para despertar una amplia espe~ta t1· 
este último punto va en trc sectore_s de vanguardia ) 

tercera , que ex isten entre ambos 
R. Bueno, este es un tema sobre el partidos acuerdos sobre problemas 
que comenzamos ya a discut ir en el fundamentales que hoy div iden la 
VI Congreso de LCR celebrado hace estrategia reformista de la revolucio-
aho ra un afio y sobre el que hemos naria en el Estado espafiol e incluso 
seguido trabajando después; es lo en la actitud a tomar ante los dos fo-
que, en nuestro lenguaje, llamamos cos principales de la situación inter-
el Partido de los Revolucionarios. nacional : Centro-américa y Polonia. 

El proceso desarrollado desde Ahora bien , hay un marco de 
1968 (que significó el despertar de problemas y de acuerdos que son im· 
una amp lia franja de vanguardia o- portantes . Problemas sobre diversas 
brera y la construcción de nuevos cuestiones significativas del programa 
partidos revolucionarios) ha traído y la estrategia; problemas en la con· 
consigo la formación de diversos par- cepción de la poi ítica unitaria que 
tidos , con una experiencia y una está creando, por ejemplo políticas 
acumulación ideológica diferente, pe- diferentes ante los Sindicatos O sobre 
ro que coinciden en su voluntad de el tema de ETA; y problemas, tam· 
construir una nueva dirección revolu- bién , sobre el régimen interno del 
cionaria en el movimiento obrero y partido, sobre lo que _ desde 
coinciden también en temas funda- nuestro punto de vista _ define la 
mentales de la estrategia revoluciona- democracia interna . 
ria al socia lismo. uestra conclusión Estos desacuerdos resumen las 
es que hay que construir un partido dificultades que existen hoy para la 
capaz de actuar unido disciplinada- unificación . y ellos condensan , por 
mente en la acción , pero en el cual tanto las batallas políticas que. 
se encuentran esas corrientes de la fraternal y seriamente, tiene por de· 
izquierda obrera revolucionaria. aun- !ante nuestro partido. 0 significa: 

(Estractos) 
dencias o fracciones estas tendrán de
recho a elegir sus propios delegados. 

Pasaran al Congreso aquellas en
miendas que hayan recibido el JO 
por 100 o más votos en cualquiera 
de las conferencias provinciales. 

Se constituira una Comisión para 
regular el debate. Esta Comisión 
estará formada por 3 miembros del 
Comité Nacional. (. .. ) Caso de exis
tir tendencias o fracciones se sumara 
un miembro de cada una de ellas a 
dicha comisión. Las resoluciones de 
esta Comisión se daran por pleno 
acuerdo, teniendo derecho de veto 
cualquiera de sus miembros. Los 
conflictos los resolvera el Comité 
Nacional y, entre reunión y reunión 
de éste, el Comité Ejecutivo. 

en absoluto, que la fusión sólo sera 
posible cuando haya un acuerdo 
completo sobre esos temas, sino que 
hay por delante unas tareas de clari· 
ficación , discusión y puesta a prueba 
que indicarán la realidad del acerca· 
miento político. La posibilidad o no 
de la fusión , dependerá del avance o 
retroceso de esas relaciones. Lo un· 
portante para nosotros es la volun· 
tad profunda de superar las dificul· 
tades que hoy existen . 

Para ello proponemos: Estable· 
cer un frente unitario en la acción 
(incluyendo los procesos electorales); 
Llegar a un acuerdo sobre la organi· 
zación de un debate serio entre arn· 
bos partidos, en la dirección y en la 
base; arbitrar mecanismos que perrni· 
tan solventar los conllictos que pue· 
Jan surgir . A ello hay que añadir que 
esta concepción, este objetivo, debe 
ocupar en adelante un lugar impor· 
tante en las propuestas, la propa· 
ganda , etc, de LKI. 

N. 25 
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