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Exito de la huelga del día 23 

La Fuerza de la Clase Obrera 
Una vez más, la decisión de que 

la industria funciona ha dependido 
de la voluntad exclusiva de los traba­
jadores. La decisión de no pagar los 
efectos de la crisis producida bajo 
responsabilidad exclusiva de los ca­
pitalistas, se ha traducido en una 
huelga generalizada, que ha alcan­
zado casi al 100 por cien en el metal, 
(exceptuando Navarra donde la jor­
nada, por expreso acuerdo de los 
convocantes se ha traducido en paros 
y asambleas) y extendido con nota­
ble incidencia a otros sectores pro­
ductivos. 

La presión por la unidad 

Cortejo de LKI en la manifestación de Bilbao (Pie de foto) . , 

huelga, no ha sido total, no espera­
bamos que lo fuera, porque no exis­
tía una voluntad única de centrales 
y partidos obreros de llevarla a cabo, 
pero los resultados ·son altamente 
positivos y esperanzadores, por el 
gran alcance que han tenido: el día 
23, casi todo Euskadi ha estado po­
larizada por el impacto de la jorna­
da huelguística. Es un gran paso. 

La Juventud son los obreros 

Esta huelga, ha tenido, ha 
_introducido elementos que debemos 
de resaltar. La juventud escolarizada, 
y la que deambula acosada por el pa­
ro en las barricadas obreras, ha esta­
do presente en las múltiples expresio­
nes de la lucha: en las manifestacio­
nes, en los actos y concentraciones. 
Es de destacar el nivel de paro alcan­
zado en la enseñanza, y el hecho de 
que en lugares como.Vitoria, una ma­
nifestación de mil jóvenes de institu­
tos se uniese a la de los trabajadores 
por la mañana coreando, "obreros 
y estudiantes unidos contra el ca­
pital' ... 

La huelga general del 23, ha esta­
do marcada en gran medida por el 
efecto de la división producida por 
ELA, EE y el Gobierno Vasco. 
Quienes, no han escatimado esfuer­
zos de todo tipo por reventar la huel­
ga , llegando a actos de verdadero 
esquirolage. Pese a este factor nega­
tivo, la fase de preparación de la 
huelga, y durante el desarrollo de 
la misma, ha estado jalonado de 
innumerables muestras de presión y 
espíritu unitario: llamamientos a la 
unidad por parte de los trabajadores 
de Etxebarria, empresas donde inclu­
so siendo ELA el sindicato mayori­
tario o tiene gran incidencia han 
parado casi en su totalidad (Acme 
de Elgoibar, Firestone, ... ). La con­
ciencia absolutamente tajante, de 
que por encima de maniobras y sec­
tarismos de aparatos sindicales, la 
unidad es algo imprescindible, nece­
sario para enfrentarnos a la ofensi­
va patronal y gubernamental, ha sido 
manifiesta en esta lucha. No pode­
mos menospreciar la gravedad de la 
división sindical, pero por encima 
de estas lacras, las exigencias y las 
presiones hacia la unidad manifes-

tadas en tantas ~xpresiones, nos per­
miten reafirmarnos más que nunca, 
de que es posible lograrlo en la prác­
tica. La consigna insistentemente 
coreada: "Unidad sindical, pero para 
luchar" resume el doble objetivo 
que preside la batalla por la unidad 
y la respuesta, contra, los planes de 
reestructuración y reconversiones de 
la patronal. 

Amplia incidencia en otros sectores 

Los trabajadores de Etxebarria 
son plenamente conscientes que para 

derrotar al plan de la empresa es 
absolutamente necesario aglutinar 
tras su lucha el apoyo de otros sec­
tores productivos. Ya de por sí, este 
razonamiento era suficiente para 
apoyar el llamamiento a la Huelga 
General Total . La izquierda revolu­
cionaria, los trabajadores de otros 
sectores hemos coincidido en que, la 
única forma de unir en la actualidad, 
en un solo combate la lucha contra 
los despidos, las reestructuraciones y 
el pleno empleo solo es posible con­
vergiendo en la huelga general, Esta 

Ese es el camino. Nuestra tarea, 
la actividad de los sindicalistas, de 
los trabajadores más conscientes, de 
todos los que hemos participado en 
esta jornada, tiene que consistir en 
consolidar y hacer avanzar los 
efectos más positivos de esta jornada. 
Los trabajadores de Etxbarria, 
necesitan más que nunca el apoyo 
y la solidaridad. Las empresas que 
entran en la recta final de la confron­
tación con los planes de la patronal, 
deben de empezar a crear lazos de 
aceran común. Deben exigírselo a 
los sindicatos. EN ESO ESTA LA 
GRAN FUERZA DE LA CLASE 
OBRERA. 

Tras la firma de ELA sobre ACERIALES 

La Asamblea de Echevarría debe 
tomar decisión 

ELA STV firmaba en solitario, 
el pasado viernes, el acuerdo con la 
patronal sobre el sector Aceriales . La 
empresa Echevarría queda explícita­
mente excluida de ese acuerdo . Eso 
significa que a los trabajadores de 
Echevarría se le aplicará la Reso­
lución de la Dirección General de 
Empleo que existía de antemano: 
los trabajadores que no hayan sido 
"recolocados" tras los 33 meses, se 
quedarán definitivamente sin empleo. 
ELA STV ha tomado una posición 
de abierto enfrentamiento contra los 
trabajadores de Echevarría . Esa es, 
sin duda, su forma de "defender 
Euskadi": con Carretero y contra los 
trabajadores. 

Ahora, tras la huelga y manifes­
taciones del día 23, los trabajadores 
de Echevarría deben tomar decisión. 
Y hay un hecho que es ya evidente; 
la Asamblea va a encontrarse en un 
estado de enorme tensión tras la 
firma del acuerdo de Aceriales por 
ELA STV. 

Aquí se juega mucho. Se lo 
juegan, por supuesto los trabajadores 
de Echevarría. Pero se lo juegan tam­
bién los de otros muchos sectores 
y empresas afectadas por expedien­
tes. Toda la patronal y, en particu­
lar, la de los sectores inmediatamente 
afectados por expedientes como Ge­
neral Eléctrica, Westinghouse, etc, 
miran con gran atención la prueba de 
Echevarría. Si triunfa en ella el cri­
terio de Carretero, la Dirección 
General de Empleo y ELA-STV, 
todos esos patronos tratarán de re­
petirla en sus empresas: Trillo no es 
precisamente mucho mejor que 
Carretero. 

El problema va a depender en 
buena parte de lo que CCOO y UGT 
vayan a hacer. En las páginas de este 
periódico hemos criticado muchas ve­
ces la actitud de ambas centrales 
en el conflicto. l loy hay que t1, cir 
que su negativa a firmar '..!Í acur1do 
de Acerialcs y a aceptar los despidos 
de Echevarría fue positiva; y, con lí-

mites y críticas que ya hemos expli­
cado, que ha sido positiva también 
su convocatoria del '.B. osotros no 
en tramos en discusiones sobre "he­
gemonía sindical" y las formas de 
lograrlo ; pero en el caso de Echeva­
rría es evidente que defender a los 
trabajadores exige enfrentarse direc­
tamente a ELA-STV. Y eso debe 
hacer modificar la táctica mantenida 
por CCOO y UGT en la empresa . 

En la asamblea decisoria hay que 
cerrar filas en torno a un objetivo 
fundamental: que no se aceptan res­
cisiones de contrato, que no se acep­
tan despidos. Pero la táctica sindi­
cal debe ir más lejos: debe ir a rom: 
pcr el acuerdo sobre Aceriales. ! lay 
que iniciar una campaiia en todo el 
er:tor con tomas de posición <le las 

secciones y comités en este sentido. 
Hay que sacar a la luz pública que 
CCOO y U.GT están dispuestos a 
plantear una huelga del sector en to­
do el Estado para que ese acuerdo se 
rompa; y hay que vincular en todo 
el Estado este problema a la nega ti­
va de que se produLcan despidos en 
Echevarría. Sobre e ta bases es po­
sible frenar la división. Y es posible 
t'Vitar que se entre a trabajar en E­
chevarría dejando "colgado" el pro­
blema de !os de•;pidos. 

Cuando HB y LAB dejan de ser 
noticia 

Oír la radio, ver TVE y leer de­
terminados periódicos los días 22 y 
23 es sin duda un acto que habrán 
realizado miles de trabajadores de 
todo el Estado. Muchos de ellos ha­
brán buscado en esos medios, infor­
mación sobre la convocatoria de 
huelga del 23. 

En algun caso - por ejemplo la 
edición de "Al cierre" de TVE del 
día 23 - no se habrán enterado de 
nada: en Prado <lel Rey debieron con­
siderar mucho más trascendental en­
trevistar a un Obispo o relatarnos el 
final del Premio Cervantes de litera­
tura, que hablar de la huelga de ayer 
y de las manifestaciones que se pro­
dujeron en todo Euskadi. 

En cambio, quienes escucharon 
la S R o Radio acional y quienes 
leyeron prensa, incluido "El Pais", 
se debieron enterar más o menos de 
lo siguiente: los sindicatos y parti­
dos de ámbito e tatal convocaban 
huelga del Metal en la Comunidad 
A11tónoma. mientras los sindicatos y 

partidos • más el Gobierno Vasco -
de presencia exclusiva en Euskadi se 
oponían a eUa. 

Todo perfecto!. La información 
dada así venía muy bien al PNV y 
no venía peor al Gobierno Central 
que se evitaba la molestia de recono­
cer que los "alborotadores, antiso­
ciales y presuntos terroristas" vascos 
estaban al lado de los trabajadores de 
Echevarría, estaban en la huelga y 
estaban en las manifestaciones. Por lo 
visto HB y LAB sólo son noticiables 
cuando "conspiran contra la Consti­
tución, el orden establecido y en apo­
yo a ETA ... etc. etc". Esa es la obje­
tividad, la verdad. 

La objetividad y la verdad de 
eUos. La nuestra, la de los trabaja­
dores de Echevarría, la de los huel­
guistas del día 23, es que HB y LAB 
estuvieron, codo con codo, junto a 
los que promoviendo la solidaridad 
y la unidad en la lucha trataron de 
superar en serio la división que existe 
en las filas del movimiento obrero. 



''Todo un 
Patronal'' 

Gobierno, para toda una 

El Gobierno Vasco se ha destapado 
con una actitud duramente belige­
rante contra la hue lga del día 23. 1o 
le _ha bastado. por lo visto, la descara­
da utilización que el PNV ha hecho 
de ELA STV como instrumento 
rompehuelgas, ni el posicionamiento 
de l propio partido lanzado a una pro­
paganda inusitada contra el llama­
miento al paro . Tampoco le han bas­
tado las amenazas vertidas contra los 
trabajadores de Ecehvarría si no 
aceptaban el ·'acuerdo de A ce ria les" 
firmado exclusivamente por L:LA 
(tal como relatábamos la pasada 
semana). 

El Gobierno Vasco ha roto su 
tradición de no inmiscuirse abierta­
mente en problemas de huelgas, para 
entrar a saco contr:i la del 23. Y lo 
ha hecho sacando del baul de sus 
truenos todo el veneno chovinista, 
reaccionario y divisor del movimien­
to obrero que su política encierra. Ya 
sabemos que el P V no es la UCD: 
el P V y su Gobierno tienen una 
base de masas interclasista y suelen 
tratar de hacer miles de equilibrios 
para mantener una imagen de "neu­
tralismo" en los conflictos sociales. 
Pero cuando aquí se ha abierto una 
ituación en la que no había más 

remedio que estar con los obrero o 
con los patronos, el Gobierno Vasco 
ha demostrado de verdad dónde y 
con quiénes está. Su eslogan elec­
toral - ··Todo un Gobierno para 
todo un Pueblo" - ha mostrado su 
contenido real: "Todo un Gobierno 
para toda una Patronal'' . 

En la nota oficial publicada por 
el Gobierno se manipula descara­
damente. El texto de la nota está 
lleno de insinuaciones y calumnias 
que tratan de crear la división entre 
sectores nacionalistas y no nacionalis­
tas, tratando de presentar la huelga 
como una agresión de los segundos 
a los primeros; así, la huelga es cosa 
sólo de "los sindicatos de ámbito 
estatal", supone •·una agresión injus­
tificada a Euskadi", se inscribe "en 
un contexto de medidas gravemente 
perjudiciales para este pais ( LOAPA 
acuerdo de incremento del cupo .. )" 
con lo que se pone en el mismo lado 
la defensa de los puestos de trabajo 
de los huelguistas de Echevarría y 

Diario Vasco: 

los reaccionarios ataques Jcl go lµi s­
mo ) Jcl centralismo: puestos a 
confundir y a dividir. los gobernan­
tes peneuvistas no dudan en ins­
cribir esta huelga dentro de los ata­
ques que tratan de impedir "el desa­
rrollo del Estatuto de Gernika". 

En algunos temas la manipula­
ción llega a I ímites incomprensi­
bles. Así, se dice qu "se hace coin­
cidir e te llamamiento con una con­
vocatoria a la huelga general hecha 
por los sectores poi íticos y sociales 
más radicales Jel pais": todo el 
mundo sabe que fue después de que 
existiera el llamamiento a la huelga 
del Metal hecho por CCOO y UGT. 
cuando los "sectores radicales" lla­
mamos a la huelga general: y es pú­
blico, además, que dicho llama­
miento no fue un invento de nuestra 
mente, sino el apoyo a la convocato­
ria reali1ada en ese sentido por los 
trabajadores de Echevarría. como lo 
habían hecho antes asambleas como 
las de Orbegozo, General l: léctrica 
y Babcok Wilcox y como lo hi­
cieron el día 16 multitud de asam­
bleas de empresas: ignoramos si para 
los jelkides todo eso formará o no 

.Se perdió la huelga 
Diar io Vasco-ko langileen asanb ladak, iragan 12an za ba ld u zen 
egoera , aztertu zuen . Zuzendariek, greba aha l zen eta azka rren 
buka zezate la nahi zutenez gero , kom itea ri mehatx atu eg in z ieten . 
Ga inera, bere joera argi eta garbi azaldu zuten : Nah iz eta 1 OOGO 
proposamentu desberdin hartu arren , ez zutela bate rez onartuko , 
esanez . 

Zuzendarien joera hori kon tuan hartu rik et a beste ald eti k, 
langileek zuten batasuna eta elkartasuna kontuan hartu ri k, asan­
bladak hemendik aurrera, bo rroka beste era bate ra e ramatea, 
erabak i zuen . 

Los trabajadores en asamblea, valora­
ron la situación abierta trás la reu­
nión del día 12. La empresa manifes­
tó que ni lO000 diferentes propues­
tas serían consideradas, y amenazó 
al Comité . La dirección tenia ya bas­
tante prisa por terminar el conflicto 
y llegar a la normalidad, pero no es­
taba dispuesto a ceder un ápice en 
una batalla que ha hecho suya la pa­
tronal de la prensa. Los trabajadores 
habían resistido 50 días de huelga, 
la más larga en el sector de prensa, 
sin abrirse ni una sola brecha en la 
Asamblea, a pesar de los in ten tos de 
la dirección. 

En opinión del Comité la direc­
ción no podía sino adoptar medidas. 
duras, sanciones o despidos, para do­
blegar a los trabajadores. El problema 
era, optar entre dos salidas: o bien 
enfrentarse a la situación, alargar las 
perspectivas de salida a la huelga, 
por objetivos diferentes a los que die­
ron origen al conflicto; o bien re­
plegarse, y continuar la batalla, con 
métodos diferentes tales como no 
hacer horas extras. no rea li1ar traba-

jos externos, trabajar con el regla ­
mento de prensa en la mano , cte. 
dificultando la puntual salida del 
periódico. 

La primera salida tenia una 
dificultad real; hubiese requerido un 
movimiento de solidaridad mucho 
más amplio del conseguido y sobre 
todo podía romper la unidad de los 
huelguistas al cerrarse toda salida 
rápida al conflicto y dada la presión 
enorme que suponen ya <los meses 
de huelga . para los bolsillos de la 
gente, era evidente que un amplio 
sector de trabajadores no veia fuer1a 
suficiente para intentarlo. 

La segunda. significaba recono­
cer que se babia perdido e ta batalla, 
pero tenia la ventaja de poder en­
frentar unidos las pró'\imas. que 
sin duda son más importantes . La 
a amblea optó por esta salido por 
52 votos a favor ), 12 en contra 
(que moralmente no podían votar 
a favor. aunque reconocían la diíicul­
tad de seguir y se sometían total­
mente a la niayoría) 

La huelga no ha si<lo i•111til 

parte Je esos --sectores 111as radica 
les" <le los que hablan. 

l· I Cobicrno Vasco ha alertad \' 
contra --quienes tratan de privar .i 

este pais Je medios para intenta1 
solucionar la crisis": pues bien: e, 
cicrt,) que la huelga del 23 trata d,· 
privar no "a este país" pero sí a 
los patronos, a los cap italistas y a 
los Cobicrnos en que se apoyan . de 
los medios para solucionar la crisi, 
a su manera: con despidos, con <les 
trucciún de puestos de trabajo. etc 
Pero esa huelga trata de dar , tampoco 
a "todo el país" pero sí a los trabaja­
dores, a los despedidos, a las mujere , 
y jóvenes sin empico. los medios para 
solucionar los efectos que la crisi, 
está produciendo: medios como la 
unidad, la snlidaridad, la fueua pa1;1 
resistir. 

,\ hí radica toJo el problema. l-11 
que las soluciones del PNV y su Co 
bierno para ··este país", son las solu ­
ciones para la patronal. Por eso ~ 
para eso se ha destapado el Gobierno 
contra la mayoría de este pueblo e11 
la huelga del 23. 

M. Aya 

La dirección ha dicho demasiada, 
cosas en los 8 días de remitidos c11 
todos los periódicos y emisoras. l,1 , 
más importante, u desmentido a su ­
puestas reestructuraciones de planti ­
lla. Los trabajadores tomaron esa pa­
labra púb lica . "como garantía de 
mantenimiento de los puestos de tra­
bajo". 

Diversas fuer1as políticas y sin 
dicales. firmaron un comunicado e11 
el que expresaban "su total apoyo 
y solidaridad" a los trabapdorcs ante 
un conflicto que ha siJo particular­
mente duro y que a pesar de ello ha 
permitido desJe el prnncro al último 
día, la unidaJ inquebrantable de los 
trabajadores". Y manifestaban --su 
recha10 de solución negociada, c,¡n 
el agravante de ser una empresa con 
gran proyección pública y por tanto 
servir Je e1e111plo a los sectores más 
reaccionarios de la patronal". hnal­
mente. apoyaban la iniciativa de vuel­
ta JI I rabajo con la decisión de ÍtH 1ar 
la negociación a través de la negati­
va a reali1.ar horas e:--tras. etc. hr­
maba11 . PSF PSOE, El'K. LK I. 1 IB. 
IIASI. I·. 1K . l· I·. y l/G I . CC'OO, 
Sl ' y L/\B . Lástima que algunas 
de ellas, particularmente l'S I~. El·. 
FPK y l CT, sólo lo hicieran al final 
y no pusieran la carne en el asador 
cuando más íulta hacía. e11 la campa­
íia de sol ida riJad. 

l·n rcalidaJ . pesa mucho un pe­
riódico de 60.000 ejemplares. que 
puede cerrar el paso de estas fuer1as 
políticas y sindicales a amplios sec­
tores de la opinión. Y desde luego. 
este tipo de amcna1as 110 h;in faltado 
por parte Je la direcciún . así, por 
ejemplo, CCOO recibiú este tipo tic 
amena1a cuando llamo a apoyar la 
ca111pa1ia de solidaridad con los tra­
bajadores del pcriúd1co . 

Froga latza, Euskadiko 
Ezkerraren tzat 

1 1 \ l·. l'Krcn bateratasu11arc11 pro1e­
\lla 1ahalJu 1cnca11, 1c11bail bangoar­
liako scktorcengan itsaropcn bat \lJr· 

lu ;en. Mogimcnduarcn banakct;_¡n:11 
,· lc111entu gainJ,ltJilc hat bc1ala eta 
,1>1 ia lis111oru11t1 hJiia6,1rrí bat bc1a la. 
lrc1rtu bait1uen. 

13este artiku lutan a1ald11 uugu-
10. hori e;,in da horrcla gcrta I u, 
,ate; ere, partid u ben,, lrmrek cra-
11an hehar ducn polit1 ft ,. funtse!.ko 
lesberdintasunik i1,a11go e1 Juclako. 
,akoit;ak bere aldetik cgiten 1ue-

11et ik. Bera1 kris is ckonomikoa, gu1.-
1iek ord:.iindu1, eta na1io11al ara1oa, 
I' Vek inposat1cn ducn dinamikari 
,11c nperatu1. 

Iragan den astclcncan, Greba 0-
rnkorra 1cla ta. partidu hauek kon-
1 raesane1ko jocrak a;;_¡ldu 1uten. 
..,indikaluen dcia ldia. l· l'Kek onar-
11cn 1uen. \ lderan 1li1. l· uskadi ko 
l·lkcrrak. 81 - 11 - l 8ea11 atcra 1uen 
.1~iri h;1tctan JcialJi 1101 i, s:.ilal/en 
1¡1cn. Bcrc usteelan. deialdi hori. 
l rriak 25ean cgin 1c11 11wn1festa­
J1enare11 errebant;a bat 1c11e1 gern. 
,; in 1cn onartu. 

Baterata un pro1esu horren fir­
ma eman 1enean, dibcrgcnt1iak alde 
ha tetara ul/i ba1iren ere. funtsaga­
he ko akordio baten menpean, J\1a­
roaren 23ak, Fuskadiko F1kerraren 
11olitika sindikala, argi ta garbi, a1al-
11eko balio du. 

Esa ten dena eta egiten dena 

1-.IA /E l'Krcn akordioaren tes­
tua n. sindikal politika deíinit1cra­
"ºªn hau agerl/cn 1en: "siendo cons-

1cn tes con el ca rae ter Je clase de 
11uestro partido y por lo tanto con 
la necesidad de orientar al movimien­
to obrero en la búsqueda permanen­
ie de la mejor relación de fuer1.as ... 
uno de nuestros objetivos fundamen­
tales será impulsar una política 
,i nJica l que posibilite la superación 
le la actual división en el camino 

lracia la unidad sindical". • 
/\1aroaren 23ko greba, i1an da 

l·uskadiko ELkerrarent1at, bere poli­
¡ ika sindikala erat1.eko. lehen aukera 
,·do froga. Eta baita ere, partidu berri 
liorrek. sindikal batasuna lorl/eko 
ha lio duen edo c1. Konklusio bat ate­
ra behar baldin badugu hauxe da : 
1 LA STVren Creba Orokorrarekiko 
1arrera ikusi ondoren, politika zati­
t iaile hori apurl/eko. 1noi1 baino 
1charrc1koa agert1en 1enean, Fuska­
l1ko l·1 kerrak . burua makurtu du. 

hator ezkerrarekil 
... co ntra la huelga del 23 

En defensa del Euskara 

Un proyecto para ... ¿unir? ... a lo!, 

\ectores obreros nac ionalistas y 

no nacionalistas. 
( o1cba ()1okurraren aurka. aJ1,· 

ra1i ditucn arra1oi g111tiek, e1 dauka 
te seriotasun apurtxo bat ere e1 

l\Jahi1 eta UGTren asmoernn, besll 
sakone1ko helburu politikoak izan 
egun honek langileri gu1ti::rcnt1a1 
adierazten ziona hauxe 1:en: Alt1.ai 
ru sektorean ematen den larr itasuna 
ren aurka, eta Euskadi guztian, gen, 
el langabezi gch iago egon ez da din. 
erant7un bateratu bat ematea. Aza­
roaren 23an, Ecehvarriako, Babco k. 
Orbego,oko langileriak, orain dela 
hilabetc asko, eskatzen zuten greba 
orokorrari BA I ala EZ esan beha1 
/Uen. 

Euskadiko Ezkerrak, aditzera 
eman 1.uen arrazoi gu1tien gainetik 
1era dugu: lluelgan dauJe langile­
riaz, FLK/\RT AS /\. I lorrela era 
kusten da klaseko erakunde bat den 
ala c1. 

Euskadiko Ezkerraren w1,endari­
t1at, P Vren eta EL/\ren ondoan 
egotea nahiago izan du, langileeki11 
greban egote;i baino. 

I Iala ere, partid u honetan ez d11 
te gu1tiek bide berdina jarraitu 

ahiz eta bere zuzendaritzat, joer:i 
hain al/erakoi bat agertu, Euskadiko 
1-.lkerreko sindikalista batzuk, joera 
lotsagarri hori jasan ondoren, greba 
orokorra bult;,atu dute . Beraieki11 
borrokatu genuen iragan den astelc 
ncan eta bat eginda, borrokatzc11 
jarraitu behar dugu. /\rrazoi sendu 
batek lotzen baitgaitu: Klase berd1 
nekoak garela, eta klasc horren in 
teresak prest garcla defcndatzeko 
Bere 1u1endarit;,ak jakin ez dituena 
egun hauetan defendatu . 

J. Takl· 

Magisterio de Donostia en lucha por 
los presupuestos. 

U día I de Noviembre el Rector 
de la Universidad del País Vasco, 
Goio Monreal, comunicaba la desau­
tori1ación de los nuevos contratos 
efe et uados por dicha Universidad. 
Con e~,a orden, eran 157 los profe­
sores que quedaban sin trabajo . El 
Ministerio Je 1adrid aludía a una 
falta de dinero (claro, lo tendrán 
que invertir en la OT/\ y en ··de­
fendernos", o más bien deícnderse), 
y que el (;obicrno Vasco tampoco 
podía hacerse cargo. Conclusión: la 
cnseiian1a todavía más deteriorada. 

l lab ía con Iros a los que dicha 
orden les a fcct.1ba más que a otros. 
l·ntre el los. la Lscuela de Magiste­
rio <le San Sebastián . Dicho centro 
habí;i elaborado un plan Je bilin­
¡;11is1110 que se iba a poner en funcio­
namiento este curso. Para ello. ne­
ccsit;iba 13 profesores más. l: I plan 
fue acertado de palabra por el Mi-
11 is tcrio. v:i oue al no mandar el dinc-

ro lo hacía imposible . 
Como en L:uskadi estamos bas­

,ante hartos de que el euskara quede 
relegado, nuestra respuesta no se hjzo 
esperar. El total de profesores, sal­
vo uno, votaron a favor de la huelga, 
siendo apoyada por los alumnos. 
Comunicados, pancartas, ca rte les , 
concent raciones ante l lacienda, 
asamb leas, etc, fueron acciones que 
se llevaron a cabo. 

Esto dio sus frutos. El día 9 
el Rector se comprometía a resolver 
los contratos. 

La vue lta a las clases ha sido 
inmediata. Ahora bien, no todo está 
seguro y todavía esperamos la solu­
ción definitiva, quedando los res tan­
tes Centros sin resolver. Por todo 
el lo, ante este triunfo parcia l, nos te­
nemos que alegrar, pero estar atentos 
a ver qué va a suceder. 

Corresponsal 
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Nafarroa 
Exito de la campaña 
contra el fraude 
alimentario 

Ciertamente. Entre hojas e>.pl1 
cativas de den uncia y de convo 
catoria, más de cincuenta mil fu 
lletos se han distribuido por barrio, 
Je !ruña y pueblos como Este lla. 
fudela y Al tsasu. Dos mi l carteb 
han anunciado el Estruendo y Apa ­
gón del ju e ves día 19 y la manifes 
tación del pasado sábado. Pen, 
hay más. Es necesario constatar l:1 
importante participación de la , 
diferentes AA VV, resuperando en 
la campaña a viejos miembros ~ 
recogiendo nuevos. También má, 
Je quince charlas por barrios ~ 
pueblos, en las que médicos especi¡¡ 
listas explicaban las serias impl1 
caciones del fraude, así como cha1 
las específkas para mujeres. Un gru 
po de teatro ha colaborado activa 
mente realizando una parodia sobre· 
.:1 tema y en sus actuaciones por l:1 
calle concentraba a cien tos d,· 
personas. En medio, se organizab:.i 
un Concu rso de Porquerías, y l:.i 
,\sociación de Afectados de Lega 
nés daba una mu ltitudinaria charl., 
mientras se organizaba en su íavo1 
y en apoyo de la campaña una cucs 
tación que supuso mi les de pesetas. 

La participación vecinal en el 
Estruendo y Apagón fue muy im 
portante. No nos extrañó nada qu, 
el Gobernador (una vez más, el 
de siempre, el de la reciente clausu 
ra de Radio Lizarra, i El Virrey de· 
\Javarra 1) se descolgara con una 
nota profusamente difundida, ha ­
ciendo referencia a que estábamo, 
Jnte una campaña de desprest igi(l 
Je determinadas marcas alimen t 1 
cias y de la actuación realizada ha, 
ta la fecha por la Administración 
Quien se pica, ajos come . Tampow 
nos extrañó que su Policía tratase 
Je impedir el Estruendo y Apagón 
llbstaculizandolo en algunos ba­
rrios. 

La manifestación del sábadL 
día 21 ha supuesto el broche de 
oro de la campaña: por el 
comportamiento de los ciudadano, 
por un lado y el de l Gobernado1 
por otro. Unas 4000 personas sv 
rnngregaron en la Plaza del Casi 1 
llo, aún sin fina lizar la primer:1 
vuelta en si lencio, la poli cía inter 
c:eptó la manifestación exigiendo la 
retirada de una pancarta. Los ma 
11ifestantes respondieron con el gn 
to de "Libertad de Expresión·· 
Y algunas personas mayores o coi 
niños, viendo el panorama , comc1 1 
1aron a irse, pese a todo, la manifr, 
tación continuó y creció rápiJ,1 
mente. Pero cuando la cabeza " 
aprox.imaba a la Plaza del Vínculu 
fue disuelta por un enorme desplie 
gue policia l. Si embargo, el Gobc1 · 
nador no pudo impedir la prcsenci:1 
Je miles de personas expresando s11 
,olidaridad con los afectados y s11 
denuncia contra el fraude y contr;, 
el Gobierno, tan íntimamente liga 
dos como decía una pancarta d, 
LKI, "UCD, la co lza eres tú''. 

uestra valoración de la ca111 
paña es muy positiva, aunque 11' 
Jebe hacernos olvidar algunos pro 
hlemas, como la débil re lación l'01 1 
fábricas y sindicatos, y la importan 
le timidez y discr iminación cara ., 
e' xtender más la campaiia por di s 
tintos pueb los, así corno una cic1 
ta precipitacion en el desa rro ll o dv 
la misma. 

Ahora es el momento de re11 
tabilizar lo realizado. ! lay que es 
lorzarse organizativamente con la, 
nuevas pe rsonas que han apa rl' 
.: ido a trabaja r en las AJ\ VV, ~ 
l' ~tudiar en cada Asociación u11 
programa de actuac ión para h ,, 
próximos meses, así como comu 
lidar la Coordinadora. 

Ferm ín Noai11 

Hay que vencer el silencio administrativo 

En Bizkaia 13 casos de intoxicación por aceite de colza 
No, la intoxicación por aceite 

adu lterado no se ha limitado a la 
meseta caste llana. También en 8i1ka­
ia con tamos ya con trece intoxicados 
por consumo de aceite adu lterado. 
Son trece los casos declarados por el 
Gobierno Vasco y que han obtenido 
L'l certificado oficia l de padecer sín­
drome tóxico . 

Sabemos que son numerosos los 
que están siendo atendidos y exami­
nados en un departamento que se 
ha ab ierto con este objeto en el l los­
pital de Cruces. Sin embargo, este 
departamento especial no deja fil­
trar, por órdenes expresas de arriba, 
ninguna información sobre el núme­
ro, gravedad, síntomas, etc., de los 
enfermos, supuestos pacientes del 
síndrome. No hay duda de que estos 
datos serían fundamentales para ca li­
brar la gravedad y extensión del dra­
ma en la provincia. Curiosa medida 
de silencio ¿A quién pretenden ayu­
dar') 

Los trece afectados reconocidos 
pertenecen a muy diversos puntos de 
Bizka ia: Durango, Otxarkoaga, 8a­
sauri, Portugaletc. Algunos casos son 
por ingestión de aceite de colza des­
naturalizado; otros por consumo de 
aceite a granel vendido profusamente 
en dichas loca lidades, o de aceite ele 
marcas tóxicas, como Producción y 
Consumo, o Pochi, etc., aparecida 
en las listas. 

os consta incluso por la prensa , 
la confiscación de partidas más o me­
nos importantes en diversas locali­
dades de Bizkaia (Dcrio, Bilbao, 
cte.). Pero carecemos de una inves­
tigación y de una información ex-

haustiva de las cantidades (listribuí­
das y supuestamente wnsumidas de 
aceites adulterados en la Provincia 1 
de la red comercial que han scguidu. 
Concretamente, por ejemplo. nos 
consta el consumo de la marca arri­
ba mencionada. Producción y Consu­
mo, en las embarcaciones de Ondá­
rroa y hay sospechas serias de un pre­
sunto afectado en dicho pueblo, 
pero ¿qué investigaciones ulteriores 
se están realizando'1. 

Por otro lado, se dan falsos com­
plejos por parte de los supuestos 
afectados o de sus familias para de­
cla rar en público su situación y ésto 
añade una dificultad adicional al 
si lencio administrativo para conocer 
el alcance del problema y elaborar 
un dossier de los casos. Pero las sos­
pechas lógicas son de que han de 
existir más casos de afectados, bas­
tantes más casos o menos gravemente 
afecraclos , aún cuando no lleguen a 
necesitar hospitalización. Tampoco la 
prensa e ha mostrado ni mediana­
mente celosa en el caso. 

Una primera labor es vencer esta 
ley del silencio. En este sentido la 
Coordinadora de AA de VV de Bil­
bao aparte de organizar charlas por 
los barrios de Bilbao y de publicar 
octavi llas informativas etc., ha inten­
tado impulsar la creación de una Co­
misión de Afectados, aunque sin lo­
grarlo debido a su dispersión y condi­
ciones personales. Con todo, se quie­
re mantener una labor de búsqueda 
y seguimiento de casos. Con este 
motivo , mantiene abierto su nú­
mero de teléfono 415 67 80 para 
recibir y ccntrali7ar información y 

responder a cualquier tipo de consul­
ta. 

Otra 11~;ciativa interesante es la 
c1ca •· ¡:J11 de un grupo de médicos que 
se han agrupado con el objetivo de 
investigar y perseguir todo tipo de 
adulteración alimentaria y en espe­
cial, ésta de la le' hablamos. en es­
trecha colabo1 ~ .,.1 11 con las AA. 
de VV. 

En esta panorámica, una cosa 
que sorprende (una más de las sor­
presas que diariamente nos depara) 
es la mala respuesta del Ayuntamien­
to de Bilbao, al impedir que se trate 
en el Pleno una serie de medidas que 
las AA. de VV. reclamábamos: 
comprobante de análisis de todos los 
aceites en venta; comprobantes de 
análisis de otros productos alimenta­
rios; denuncia pública de los adulte­
radores. Se desechó la moción por 
llevar "adulteración política". 

El anuncio diario de muertes 
por aceite tóxico no puede insensi­
bilizarnos en un tema tan importan­
te. En Madrid , el tema sigue viví­
simo y puede tomar expresiones 
explosivas. Aquí hemos de recoger 
cuidadosamente cuantos datos o 
sospechas se dieran en la localidad, 
estudiarlos y centralizarlos. El caso 
del aceite debe servir para hacer cam­
pañas locales , sobre todo en puntos 
afectados (las Navidades próximas no 
son mala ocasión) contra el fraude 
alimentario , con charlas, hojas, 
den uncias , etc. 

Zulaika 

Eguneroko amets txarra 
Muchos de los slogans publ icitari o s, de los tttulos de numerosas 
películas, de las carte le ras que diariamente inu ndan nuestras ca­
lles, suponen no sólo que se nos ut ilice · para vende r un producto , 
sino que constituyen una ve rdadera apolog ía del "terror ismo 
machista ". No sólo por ellos m ismos , claros expo nentes de la 
agresión que nos hacen , si no que también son potenc iadores 
d irectos de las violac iones. 

Aurreko goiL batetan, kalcra irtetcan, 
"ikuskizun liluragarri'' batel ingura­
turik aurkitu ginen: eskumatara, 
edari bat hartzera bultLatuL ·•1 IA­
GALO CON EGR ITA" esatcn 
digute; eskerrerantz begiratuz gal­
tza pare batek "RESISTE SI TU 
RES ISTES"; aurrez aurrc galtzerdiak 
"SEDUCEN, SEDUCE ... "; eta bes­
ta ldera begiratuz denda haundi ba­
tzuk "ERES EXCLUSIVA'' batez 
anunlliatzcn <lira. 

Amets txar horrckin nazkaturik 
:.1utobus bat hartzea erabak itzen du­
gu eta hara non heltzcn diren "LOS 
VIOLADORES", TllGRSJ\ & 

URRUTIA "zerbitzu publikoaren" 
cskutik, gurc bideko zaintzaile gerta­
tLen direlarik . 

Zcrbait saltzeko gu erabiltzea ez 
da nahiko, eta gainetik "terrorismo 
matxista" goratLen da. llonen adic­
razgarrirak nagusiena zrra litzatckc , 
gure kalcetan cgunero gainezkoa cgi­
ten duten filma txartelak: "Apro­
bado en sexología" , "Aberraciones 
sexuales de una mujer casada", 
"Obscenidad", "El fontanero , su mu­
jer y otras cosas de meter" ... eta 
nahiko e; baliV bc1ala, orain "LOS 
VIO LA DORES" . 

A;,kcn denboraldi honetan lehcn 

gcldi~ 1cudcn kartelak --mugitzen" 
hasi dira , autobusak direla medio, 
Eta garrailo mota honetan gehien 
ibiltzen garenok, gu emakumeok ga­
ra. lnolaz onartu ezin litekena da 
daramaten publizitatea eramanez, 
bortxaketara eta biolazioetara zuzen 
zuzenean bultzatuz, guk "zerbitzu 
publiko" hoiek ordaintzea. 

Hau <lena dela eta , Astoria 
katea, TUGBSA entrepresa, PUBLI­
VIA, PROMEX eta abar publizita­
te elkarteak, direnez kalte hauen 
egi lerik nagusienak, salaketa ekintza 
hauk daramatzagu aurrera. 

Gizonezkoengandik bortxaketa 
gehiagorik ez 
Gure gorputzaren gaizki erabiltzearen 
aurka 
Emakumearen zapaltzea darabilten 
filmei boikota 
Garrailoetako publizitate matxistarik 
ez. 

Bizkaiko Emakumeen Asanblada 

Otan NO, Bases fuera 

Mientras el Senado rechaza, una 
tras otra, las enmiendas de la izquier­
da con la intención de en breve dar 
luz verde a la decisión de los países 
ya integrantes sobre la entrada del 
Estado español, la lucha en contra 
del proyecto continúa incansable. 
Asi, para el próximo día 6 de Di­
ciembre parece estar convocada en 
Barcelona una manifestación por la 
Paz, las Libertades y el Desarme, que 
en principio tiene toda la pinta de 
convertirse en otro gran acto de miles 
y miles de personas en contra de la 
entrada en la OTAN. 

En cuanto a los actos desarrolla­
dos últimamente en Euskal Herria, 
destacar la manifestación que tuvo 
lugar en l,ún el pasado sábado, con 
asistencia de unas 300 personas, 
Y el domingo, entre Azkoitia y Za­
rautz, pasando por Azpeitia, Zestoa, 
Zumai, y Cetaria, una espectacular 
caravana, compuesta por unos 45 co­
ches, que congregó a numerosas per­
sonas a su paso por los distintos 
pueblos, con intervención de bertso­
laris y charangas. 

En Bizkaia, Bermeo fue escena­
rio el pasado día 21, de un debate 
sobre el tema, con participación de 
EE, EPK, EMK, CNT, Comités 
Antinucleares y LKI. Por otra parte, 
para el jueves día 26 está anunciado 
otro debate en la Escuela de Idiomas 
de Bilbao, al que asistirá entre 
otros nuestro partido. 

Por último, un debate importan­
te a reseñar. El pasado dia 18 se reu­
nieron en Bilbao diversos • Comités 
anti-OTAN (Casco Viejo,San Fran­
cisco ... ) con la idea de organizar una 
Coordinadora. No se trata tan sólo 
de aunar los distmtos actos, sino tam­
bién de ayudar a aquellos Comités 
más débiles. Una buena idea que 
esperamos en breve de sus frutos, 
porque la lucha contra la entrada en 
la OTAN continúa. 

Itzuli 

¿Hasta cuando la mili? 

Ante el sorteo de Reclutas, ce­
lebrado el pasado domingo día 22, 
los jóvenes no hemos permanecido 
impasibles. Así, el Comité Juvenil 
de Donosti, formado por jóvenes de 
EE, EGG, jóvenes de EPK (partida­
rios de la fusión con EIA), IT, el 
grupo ecologista Katagorri e inde­
pendientes, ha sacado una hoja que 
ha sido repartida en diferentes cen­
tros de estudio y en la Parte Vieja 
donostiarra. La citada hoja defiende 
los derechos democráticos para los 
soldados, el derecho de objeción 
de conciencia, exige la derogación 
de la ley de reclutamiento forzoso, y 
expresa su no contundente a la O tan 
y al golpismo. Además, en Donosti 
se colgaron varias pancartas con le­
mas sobre los temas aludidos en la 
hoja. 

Por otra parte, el citado comité 
y el Antimilitarista de Donosti 
convocaron una encartelada para el 
pasado sábado día 2 l en el Boule-
11ard donostiarra, a la que acudie­
ron unas 50 personas que fueron fi-
11almenle disueltas por la Po/ida. 

Por últ imo, añadir que el Co­
mité Juvenil está en estos momentos 
discutiendo la reanudación, en pró­
ximas sema,ws, de la campaña anti­
OT A N. 

Corresponsal 



liga komunista iraultzailea L.Vll1" ! laugarren internazionala 

Marcha contra el paro en el Alto Deba 

El Domingo: Todos a Arrasa.te! 
Cuando este ZUT IK ! llegue a tus manos, amigo lector, faltarán pocos 

días para que la ilusión de muchos trabajadores del Valle de LcniL ( Alto De­
ba), y el ahínco puesto en la organización de la marcha contra el paro, se vean 
coronados por el éxito. 

Su iniciativa ha sido audaz (por la oportunidad de plantearla y el momen­
to de hacerlo), dificil (todo estaba en contra: desmoraliLación , división ... ) 
y laboriosa. Y todo ello sin más garantía que la confianza puesta en la propia 
voluntad de hacerlo. Por eso desde estas páginas enviamos un abrazo de fra­
ternidad a esos hombres y mujeres que han conseguido unir a los sindicatos, 
solidarizar a los estudiantes y mujeres con los obreros, y sobre todo lograr que 
la Unión Provincial del Metal de CCOO haya decidido seguir el ejemplo a ni­
vel provincial si es que en Arrasate el día 29 todo este trabajo se ve coronado 
por el éxito. 

Precisamente porque en Arrasa te el día 29 nos jugamos algo más que la 
victoria o el fracaso de una marcha contra el paro en el Alto Deba; precisa­
mente, porque si logramos que el domingo que viene el Polideportivo sea pe­
queño para dar cabida a los que ali í nos concentremos, estaremos demostran­
do que los trabajadores sí tenernos una alterntaiva distinta al AN E para com­
batir el paro (una alternativa de unidad y movilización independiente de los 
trabajadores por la defensa del puesto de trabajo y contra la política de lapa­
tronal y su gobierno). Por eso es preciso volcar en estos tres últimos días todo 
nuestro esfuerzo para lograr ese objetivo. La experiencia del Alto Deba, tiene 
que ser un triunfo, porque de ese modo se abre una vía , una alternativa dife­
rente para todos los trabajadores de Euskadi en la lucha contra el paro . 

En sucesivos números de ZUTIK! hemos venido informando del desarro­
llo de la "marcha". En este número acercamos a nuestras páginas a cuatro 
hombres que han estado muy co'mprometidos en la consecución de la misma: 
Un representante del Cte de Parados; otro representante de la Comisión Or­
gaizadora de la Marcha; el Secretario de la Unión Local de Arrasate (J.R. 
Caray) y el Secretario de Acción Reivindicativa de la misma Unión (J. Carras­
co). 

Pregunta . ¿Cómo surgió esta inicia­
tiva? 
J.R.Garay.: Hacia mediados de Oc­
tubre, ante la multiplicación del cie­
rre de empresas y la avalancha de 
expedientes de crisis en el Alto Deba, 
junto con la decidida lucha de los 
trabajadores de Bizkaia, por un lado; 
y, por otra, la falta de solidaridad an­
te esta problemática, en el Secretaria­
do de las CCOO de Arrasate se vio 
que era necesario dar una respuesta 
a la misma a nivel de zona. Una res­
puesta que tuviese una participación 
masiva de trabajadores y demás sec­
tores populares, Así nació la marcha 
para el 29. 

P.: ¿Qué pasos se dieron después? 
J. Carrasco: Bueno, más o menos des­
pués de aprobado en el Secretariado, 
se traslado el debate al sindicato y 
dos temas fueron los más discutidos: 
1.- Cuál seria el contenido de la 
marcha; 
2. - Cómo iniciarla 

Sobre el primer punto se decide 
que su contenido ha de ser abierto 
y unitario; es decir, que hab{a que 

Miembros del Cte. de Parados 

P.: ¿Ha sido fácil o dificil lograr esa 
unidad? 

J.R. Caray: Aún cuando hay que 
destacar el apoyo final de CCOO, 
LAB, USO, UGT, CNT, STEE 
E/LAS; de 16 Comités de Empresa, 
de comités de parados de Arrasa/e 
y Bergara, de LAJA, LKI, EKB, EE, 
PSOE, HAS!, PCEU, EMK, PCE/ 
EPK y HB y el hecho de que la ini­
ciativa ya ha tomado cuerpo, no po­
demos obviar dos hechos importan­
tes. 

hacer la marcha con consignas que 
permitiesen un acuerdo de todos, pa­
ra que todos estuviésemos juntos lu­
chando contra el paro el día 29 en 
Arrasate por encima de nuestras di­
vergencias. 

En cuanto al segundo punto, de­
cidimos que lo primero que había 
que hacer era montar una COMI­
SION ORGANIZADORA DE LA 
MARCHA para ir trabajando en el 
asunto. Preferimos hacer eso antes 
que dedicarnos a buscar acuerdos 
con sindicatos y fuerzas políticas 
para decidir si se hacia o no la mar­
cha, porque pensamos que la razón 
más fuerte para lograr la unidad era 
demostrándoles en la práctica la bue­
na acogida que estab.i teniendo la 
iniciativa en la zona. De esta forma 
cuando fuimos a pedir la solidari­
dad a los sindicatos teníamos a 
nuestro favor que 16 Comités de Em­
presa en los que confluían todas las 
fuerzas sindicales habían manifestado 
su apoyo en Asamblea de Delegados. 
Y sólo ELA - STV, a pesar de sus afi­
liados se ha mantenido al margen de 
la convocatoria. 

El primero, la ausencia de El.A 
STV en esta marcha; y el segundo la 
falta Je r·omprensión de LAB y HB 
hacia el contenido unitario de la 
marcha, que les ha llevado a margi­
narse del acuerdo unitario en algunas 
localidades porque en el mismo no 
se incluía que la responsabilidad de 
la existencia del paro recaía sobre las 
direcciones de CCOO y UGT (con 
una declaración en contra del ANH) 
demostrando una incomprcnsi<Ín to­
tal de que lo fimdamental aqui y 
ahora no era ver quien tenia la razá11 
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Los de "la marcha" estuvieron el 23 en la manifestación de Bilbao 

en la alternativa contra el paro, sino 
en luchar contra el paro: unitaria y 
solidariamente. Vale más un paso en 
la práctica que cien discusiones teó­
ricas. 
P.: ¿Qué aceptación tiene entre la 
gente esta iniciativa? 
Comité de Parados: Es una iniciativa 
buena y el ambiente entre los para­
dos es bueno. Aparte, nuestro Cte. 
ha hecho un llamamiento a todo 
Arrasare en apoyo a esta marcha. 
P.: Teniendo en cuenta la importan­
cia del paro femenino y juvenil en 
la zona, ¿qué opinión tienen ellos 
sobre esto? • • • 

1 

lbilaldiaren Berriak 

* Bizkaitik zatozenak, Bergaran 
alkartu behar zarete bederatzietan. 
Arabatarrak, Aretxabaletan ordu 
berean; Nafarrak, Oñatin bedera­
tzietan ere, eta Gipuzkoako beste 
cskualdetatik zatozenak, urbilena 
<luzuten herrian (beste guziek, beze­
la bederatzietan). 
* lbilaldia bukatu ondoren, hitz 
egingo dute Sindikal Zentralak , 
lbilaldia Eratu duen batzordeak, 
herrikoi erakundeak, eta Alderdi 
politikuen agiri baterakoi bat. Eta, 
azkenian jolgorio piska bat, ARGIA 
Arrasateko musikalari talde bateaz, 
eta lmanol ezagunaz animaturik. Cte. Org. de la Marcha: Creemos que 

están cogiendo bien y que intenta­
rán apoyar esta marcha. ( Nos con­
firman desde Arrasate, que el d1a 
23 los estudiantes de FP en Asam­
blea han decidido apoyar la convoca­
toria y que han colocado en al Ayto. 
una pancarta donde se lee: "Estu­
diamos pa.ra qué?: Para trabajar''. 
Asi mismo el sindicato Stee Eilas 
se ha pronunciado a favor de la 
misma y en Bergara la Asamblea de 
Mujeres ha decidido unirse codo a 
codo con 105 trabajadores. Por eso 
la columna de Bergara se denomina­
rá "8 de marzo "). 
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J. Carrasco: Es cierto que la acepta­
ción se hace sentir en las fábricas, 
en la calle, en las tascas ... ( pnieba de 
ello es el acuerdo unitario logrado); 
sin embargo es justo decir que cuatro 
añvs de una práctica sindical en la 
que progresiJ1amente los sindicatos 
han ido sembrando descontento y 
apat ta en los trabajadores, y donde 
el jimcionamicnto interno de los 

J mismo también Ita decaído bastante, 
estos cuatro años decíamos, se han 
dejado sentir. Y así resulta que ha 
hahido problemas de envergadura pa­
ra transmitir el debate en las Asam­
bleas de rubrica y en las Asambleas 
de afiliados. 
P. Al Comités de parados, ¿qué 
propuesta hace al pueblo de Arrasate 
y a los parados en concreto sobre 
esta marcha? 
Cll'. de Parados: Nos alegramos de 
que los sindicatos hayan tomado esta 
iniciatil'a y nos sumamos a ella. Y 
pensamos que todos los organismos 
de masas han de hacerlo: era una 
iniciativa que ya era hora que se em­
pezara a asumir. l'or otra parte consi­
deramos que la iniciatiJ1a es de am­
bientl' comarcal y que tiene i/lll' am­
liarse a 11i1•el IHOl'incial y de Euskadi. 
Criticamos a HJ,A STV de 110 apo­
yar el documento y llamamos a su 
base a que participe acliPamente en 
esta marcha. t'stc es nuestro /lama­
rniento: el Domingo todos unidos a 
Arrasate. 

la marcha concluye el próximo 
día 29 en Arrasate donde van a con­
fluir las cuatro columnas que, prove­
nientes de : Escoriaza ( columna 3 
de Marzo), Bergara (8 de Marzo); 
Oñati (l de Mayo) y la propia Arra­
sate (Unidad Obrera), se darán cita 
en el Polideportivo de la mencionada 
localidad en un acro de solidaridad 
contra el paro y la crisis. Como decía 
la carta de la Unión local de CCOO 
de Arrasate, con ésta marcha no se 
trata de solucionar el problema del 
paro, porque actualmente eso está en 
manos de la derecha que controla el 
gobierno; pero si de dar un primer 
paso en la sensibilización de un pro­
blema que está adquiriendo tintes 
dramáticos para los trabajadores. 
P.: Y aJ llegar a este punto una pre­
gunta queda en el aire: Y después de 
29 en Arrasate ¿qué?: 
Cte. de Parados: trataremos de llevar 
adelante esta iniciativa y aglutinar 
a la gente una vez de terminar la 
misma. 

Por otra parte esperamos que los 
mismos sindicatos comiencen a orga­
nizar a los parados y deseamos que 
sean más conscientes del problema y 
lo asuman con más consciencia. Hay 
que unir para ampliar las moviliza­
ciones. Y esperamos que esta expe­
riencia sirva de chispa que anime a 
los sindicatos y a los parados a tomar 
más i11iciati1>as en tomo a estos pro­
blernas. 
Comisión Org. de la Marcha: J,a Mar­
cha va a ser positiva para que la gen­
te se sensibilice y para que se sensi­
bilicen también los parados, Y hay 
qui' ir conjugando todos los aspectos 
que hagan posible la organización de 
los propios desernpleados y de la cla­
se trabajadora, que no le da la impor­
tancia (flle tiene al problema. 
J.R. Garay: 1/acia adelante tenemos 
dos tareas que asumir: 
l .- Que la unidad lograda no se aca­
be el clom111go a la noche. 

Miembros de la Comisión de 
Organización 

Hay que seguir manteniéndola, 
cuanto menos hasta la próxima nego­
ciación colectiva. Hay que avanzar 
hacia la coordinación de las empresas 
en crisis y hacia la organización de 
los parados dentro de los sindicatos 
por medio de la Secreataria de Em­
pleo y el impulso de los Comités 
Unitarios de Parados en cada locali­
dad. 
2. - Queda claro con esta experien­
cia, que es posible con un poco de 
voluntad extender esta experiencia a 
otros lugares. Con la experiencia de 
la "marcha" podemos afirmar que sí 
hay una f arma de combatir el paro 
que interesa a los trabajadores y 
que no siembra apatía y desmorali­
zación. Es la movilización unitaria 
de los trabajadores tras objetivos cla­
ros como los definidos por la Unión 
Leca! de Arrasate para la marcha del 
Alto Deba: 

reparto del trabajo entre las 
manos disponibles 

creación de empleo mediante in­
versiones públicas; 

salvaguarda del empleo en los 
sectores afectados por la crisis; y 

un subsidio digno para los pa­
rados y jóvenes que no encuentren 
empleo. 
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