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OBRERAS
EN EUSKADI

editorial

Pasado el paréntesis de moviliza-
ciones obreras establecido por las di-
recciones sindicales mayoritarias du-
rante el periodo de elecciones (con
excepcion de la Huelga General del
dia 7 en Navarra, las luchas sectoria-
les de Hosteleria y Limpieza en Nava-
rra y Vizcaya y algunas otras luchas
parciales) estamos entrando de lleno
en el periodo conflictivo de negocia-
cion o revision de los grandes conve-
nios, que se combina con las movili-
zaciones contra los expedientes de
crisis, especialmente en Vizcaya.

La aplicacion del Pacto de la
Moncloa, en su doble vertiente de con-
gelacion salarial establecida sobre to-
dos los convenios, y de ampliacion del
paro a través de la multiplicacion de
los expedientes de crisis y de la no crea-
cion de nuevos puestos de trabajo,
constituye un grave atentado que
afecta al conjunto de los trabajadores,
determinando la necesidad de respues-
tas conjuntas y coordinadas por parte
de la clase obrera.

Sin embargo estamos asistiendo
en Euskadi a un peligroso aislamiento
de las luchas, con el consiguiente desa-
nimo entre los trabajadores, pues la
aplicacion concreta del Pacto de la
Moncloa aisla y divide a los trabajado-
res. Y desgraciadamente, lejos de avan-
zar en la unidad y coordinacion de las
luchas para oponer un frente comdn
de los trabajadores, las direcciones sin-
dicales reformistas se adaptan a esa
situacion, cuando no la apoyan.

Las diferentes masas salariales
entre unas empresas y otras, en espe-
cial entre las grandes y pequenas; las
maniobras y dilaciones de la patronal a
la hora de proporcionar los diversos
conceptos que forman la masa salarial;
los problemas surgidos en torno al
aumento de la Seguridad Social (moti-
vo fundamental de la huelgade A.H.V.),
etc., todo ello tiene por abjeto aislar,
dividir y hacer entrar a los trabajado-
res en la logica del Pacto. A lo cual
se une el problema del paro y de los
expedientes de crisis, que la patronal
utiliza para chantajear a los trabaja-
dores, frenando sus reivindicaciones,
y dividiéndolos alin mas.

Ante esta situacion hay que po-
ner en pie PLATAFORMAS UNITA-
RIAS CONJUNTAS, detris de las que
s¢ movilicen y organicen todos los

trabajadores. Plataformas, que asegu-
ren el poder adquisitivo de los salarios,
frente al aumento del coste de la vida,
mediante aumentos lineales y revisio-
nes semestrales; que garanticen el pues-
to de trabajo frente a los expedientes
de crisis; que ataquen el problema del
paro mediante la reduccion de la jorna-
da; que garanticen el 100°/o del sala-
rio real para los trabajadores y trabaja-
doras en situacion de paro, enferme-
dad, accidente o jubilaciéon; que no su-
pongan merma alguna de las conquis-
tas sociales realizadas por los trabaja-
dores en estos anos,etc. Plaformas que,
por otra parte, han de ser apoyadas
en la movilizacion conjunta de los tra-
bajadores y por todos los sindicatos v
Comités de Empresa.

La Huelga General de Navarra
debe servir como referencia para las
nuevas movilizaciones de los trabaja-
dores navarros frente a la cerrazén de
la patronal. En Vizcaya, a partir de la
reunion convocada para hoy por Bab-
cock Wilcox, hay que avanzar en la
coordinacion de los Comités de Em-
presa de las empresas en crisis o en lu-
cha por el tema de convenios y prepa-
rar con urgencia movilizaciones con-
juntas y de solidaridad, detras de ob-
jetivos comunes. En GuipGzcoa no se
puede retrasar por mas tiempo el inicio
de las negociaciones del Convenio
provincial del Metal, punto de referen-
cia para todos los convenios de la pro-
vincia. Hay que denunciar toda postu-
ra por parte de las sindicales mayorita-
rias que se nieguen a la formacion de
comisiones negociadoras con todos los
sindicatos y con los miembros delega-
dos de los comités de empresa.

Y los Comités de Empresa y los
Sindicatos deben desarrollar a través
de las asambleas de fabrica y de afilia-
dos una amplia campana de explica-
cion sobre la necesidad de plataformas
conjuntas que recojan las reivindicacio-
nes enumeradas, apoyadas unitaria y
coordinadamente por el conjunto de
los trabajadores. Tarea en la cual tie-
nen una responsabilidad fundamental
los sindicatos mayoritarios de Euskadi
CC.00., UGT y ELA.

Esta es la via de defensa mds
eficaz y realista de los intereses de los
trabajadores de Euskadi frente a las
agresiones de la patronal y el Gobierno.
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MARTXOAREN 3-an GASTEIZEN:
NON DAUDE ERANTZULEAK?

Lantegi askotan, sindikatuen zuzen-
daritzen deiari itxaron gabe, asanbladek
Greba Orokorra egitea erabaki dute. Honek
garbi adierazten digu mugimenduak Martxo-
aren 3a ospatzeko duen gogo bizia. Dudarik
gabe, Arabak ondo gogoan ditu fetxa horren
gertakizunak eta mobilizapen honekin zera
gogorazi hani dio Suarez Gobernuari (asko
zabaldu ez bada ere, kontutan hartu behar
da, Fraga kanpoan egonik Suarez berak
egiten zituela, orduan, Gobernazioko Minis-
teritzaren funtzioak): nahiz eta Diktadorea
hila egon, nahi eta hauteskunde ondoren
zenbait aldaketa gertatu hiltzaileek hor
irauten dutela, arma berdinekin, orain
“espainiar demokraziaren” babezpean.

Zalantzarik gabe, Gasteiz guztia gel-
ditu egingo da eta manifestaldira irtengo
da, eta berriz ere Martxoaren 3aren gida-
riek arabar guztien eztarrietan Euskadi
guztian zehar aldarrikatu zen oihua jarriko
dute:

En importantes empresas, los trabaja-
dores no han esperado a conocer la convoca-
toria de Huelga General por las direcciones
sindicales, para pronunciarse desde las asam-
bleas a favor de la misma. Este hecho, de-
muestra los deseos de un amplio movimien-
to, de conmemorar de forma combativa
este 3 de Marzo.

Y es que Alava tiene buena memoria,
y con esta movilizacion pretende refrescar
la del Gobierno Suarez (por cierto, minis-
tro de Gobernacion en funciones por la
ausencia de Fraga, durante la matanza de
Vitoria) diciéndole que, a pesar de haber
muerto el Dictador, a pesar de los cambios
introducidos tras las elecciones, persisten
los criminales, con las mismas armas, tapa-
dos bajo el manto de esta “democracia a la
espanola”’.

Vitoria entera parara y se manifes-
tara y los lideres reconocidos de aquel 3 de
Marzo de nuevo pondran en las gargantas
de millares de alaveses aquel grito coreado
por todo Euskadi:
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Despues de mes y medig
con bajo rendimiento, 7 dias
de sancion, y 2 dias de paro
total, consideramos una gran
victoria en que se hayan sen-
tado precedentes en algunas
de estas reivindicaciones.

Lo conseguido supone:

5.500 ptas. de aumento li-
quido lineal y 1.000 en prima.

Revisién médica anual y cuan-
do se causa bajaen la empresa.
Diferencia al sueldo real,
259/0, del seguro de desem-
pleo a cargo de la patronal
durante 6 meses. (15.000
ptas. x 6 meses — 90.000
ptas. a cobrar al fin de obra)

La misma cantidad, a los
compafieros jovenes eventua-
les que se incorporen al Ejér-
cito durante este afio.

40,000 ptas. en concepto de
la diferencia de las pagas a
sueldo real y la misma canti-
dad a los comparfieros jove-
nes que van a la mili (fijos).

Readmision de 3 despedidos
de MONTAJES METALICOS
JAUREGU! (uno por N. NER-
VION, otro par UTE (Aplin-
sa - Tamoin), y el tercero por
NERVICN-SPITT.

Las compafiias que afectan
estas mejoras son:

UTE (Aplinsa-Tamoin); NER-
VION, NERVION - SPITT,
CAE, ELECNOR.

Petronor condiciona las canti-
dades de 90.000 y 40.000 pts.
a finalizacion de obra el 30 de
septiembre.

A pesar de esta limita-
cion, consideramos una gran
victoria, ya que los trabajado-
res del montaje, la mayoria
eventuales, nunca hemos per-
cibido el 1009/o0 de sueldo
real en el seguro de desem-
pleo, ni los compaferos que
se incorporan a la mili han te-
nido nunca reconocidos estos
derechos.

Estos acuerdos van a ser
pactados entre la patronal
del montaje Petroror, la
coordinadora y Centrales Sin-
dicales.

En prevision de sancio-
nes arbitrarias por parte de la
patronal del montaje el pacto
regula el ejercicio arbitral a
una comision compuesta por
tres representantes de 1os tra-
bajadores, dos de la patronal
uno de Petronor y dos de las
Centrales Sindicales.

El acuerdo regula tam-

bién los incumplimientos del
pacto por parte de la patronal.
Los trabajadores en ningun
momento nos atamos a una
produccién establecida ya que
no participamos ni en la ges-
tion ni planificacién. Sola-
mente nos comprometemos a
la normalizacion hasta fin de
obra salvo causas de fuerza
mayor: agresiones de la patro-
nal, acciones en solidaridad,
huelgas generales. . .

Animamos pues desde el
montaje de Petronor a mante-
ner en todas fas plataformas
la garantfa del puesto de tra-
bajo y en su defecto el 1009/0
en el seguro de paro, reduc-
cion de la jornada de trabajo,
derecho de los jévenes que se
incorporan a la mili, contro!
de la contratacion por las
Centrales Sindicales, etc.etc,

HACIA UN CONVENIO
ESTATAL DE MONTAJE.

La especificidad del sec-
tor del montaje, la falta de una
reglamentacion, exige desde
ya la iniciacion de negociacio-
nes con la patronal del mon-
taje a nivel estatal emplazan-
do a SERCOVE (sindicato de
la patranal de bienes de equi-
po).

¢Quien negocia’? a nues-
tro entender las Centrales
Sindicales, tomando como re-
ferencia la plataforma de la
coordinadora estatal de mon-
taje con dos condiciones;
1) llamamiento a moviliza-
ciones generales del sector
(Gnica forma de emplazar a
SERCOVE y pactar un con-
venio digno).

2) no firma del convenio sin
el consenso de los organis-
mos de base (secciones sindi-
cales de cada tajo, compafiia,
comités sindicales, etc.)

Para ello es necesario ar-
ticular tanto a nivel de zonas
y provincias estos grupos de
base amplios cuyas tareas son:
debate y apoyo de la platafor-
ma, apoyar e impulsar los lla-
mamientos a movilizaciones.

En estos momentos nos
encontramos en Vizcaya con
la negociacion del convenio
provincial del metal. Ya que
el montaje no tiene su propio
convenio es necesario que el
del metal recoja los aspectos
mas importantes.

Animamos pues a todos
los luchadores sindicados o
no, a todos los trabajadores
del montaje, a un debate sano

y abierto sobre todas estas
cuestiones.

Los militantes de LK del
montaje, desde nuestras sec-
ciones sindicales y organis-
mos unitarios, Nnos compro-
metemos publicamente a lle-
var adelante esta tarea.

26-11-78
Corresponsal.

*

NOTA: Los militantes de LKI
del MONTAJE de PETRO-
NOR (Somorrostro-Vizcaya),
hacemos una critica al articu-
lo del ZUTIK! n© 106, el cual
incurre en algunos errores.
(“MONTAJE DE PETRO-
NOR Contra las provoca-
ciones’’).

En primer lugar no se ha abier-
to una investigacion sobre las
causas del incendio de las ofi-
cinas de obra de MONTAJES
NERVION, (accidente o in-
cendio provocado), durante
la ocupacion de obra por los
trabajadores. En todo caso el
incendio de las oficinas de
M. NERVION como el asal-
to a las de ELECNOR fueron
ampliamente debatidas y cri-
cadas por la asamblea. Si bien
podian ser “provocadores de
la patronal”’, en todo momen-
to se suponfa que eran reac-
ciones desesperadas de algun
sector de companeros que no
comprendian ni el caracter
del encierro ni las expresiones
unitarias de la asamblea y que
los métodos de lucha al mar-
gen de ésta no favorecen

en absoluto los intereses de
los trabajadores. A pesar de
este error, no metemos en el
mismo saco a los ““agentes de
la patronal”, y a los sectores
ultraizquierdistas, si bien a los
primeros los denunciamos,cri-
ticamos a los segundos politi-
camente, oponiendo frente a
sus meétodos aislados, accio-
nes masivas y unitarias.

En segundo lugar una autocri-
tica publica de los militantes
de LKI de PETRONOR (mon-
taje), por dejar con notas
sueltas y en manos ajenas la
confeccion del articulo, dan-
do lugar a estos errores. De
todos modos es de revolu-
cionarios errar y también rec-
tificar. La critica y la auto-
critica son nuestras armas.

El mitin anunciado para el dia 5

se retrasa hasta el dia 19 a la misma
hora, las 12, en el mismo local,
teatro Arriaga. La coincidencia con
otros actos politicos y sindicales,
asi como con las jornadas preparato-
rias del 8 de marzo, Dia Internacional
de la Mujer Trabajadora, son los mo-
tivos de este cambio de fecha de

DE EUSKADI

La batalla por la realizacion
de un Congreso de CC.00.
auténticamente democratico, por
la defensa de un programa de
clase, concreto a Euskadi, frente
al Pacto de la Moncloa, por la
unidad sindical, por unos estatu-
tos que reconozcan el derecho
a tendencia y establezcan la de-
mocracia obrera en el seno de
CC.00., etc., cobra ante el
proximo Congreso de CC.0O0. de
Euskadi, una importancia “ex-
traordinaria para todos los tra-
bajadores que,dentro de CC.0Q.,
estan por la defensa radical de
los intereses obreros, populares
y nacionales de Euskadi, frente
a la linea de claudicacién y cola-
boracion de clase, y en especial
para los militantes obreros de
L.KI integrados en CC.0O.

Hay que promover en todos
los centros de trabajo asambleas
de todos los afiliados de CC.0O0.
exigiendo, en primer lugar, el pa-
so rapido de las ponencias, un
calendario de reuniones de deba-
y el establecimiento de unos
criterios de eleccién al Congreso,
donde todos los delegados con
voz y voto deben ser elegidos
desde las asambleas de afiliados,
y las minorias —en el caso de
que se manifiesten en relacion
a los temas del Congreso— es-
tén representadas proporcional-
mente.

Partiendo de las experien-
cias de congelacion salarial que
estamos conociendo en Euskadi,
de la multiplicacién de las em-
presas con expedientes de crisis,
del aumento del paro, de la ine-
xistencia de las famosas contra-
partidas, etc., es necesario poner
de manifiesto en las asambleas
de afiliados el caracter de aten-
tado a los intereses de la clase
obrera y el pueblo que 3upone
el Pacto de la Moncloa, plantean-
do frente al mismo, un programa
de defensa radical del poder ad-
quisitivo de los salarios, de garan-
tia del puesto de trabajo frente a

. los expedientes de crisis,de reduc-
cion de la jornada de trabajo al
aumento del paro, de manteni-
miento de 10090 de los sala-
rios reales, en caso de paro, ac-
cidente, enfermedad, jubilacion
(sea o no anticipada), etc.

Frente a las agresiones de la
patronal y el Gobierno, y el sec-
tarismo y division sindical que
esta provocando una gran con-
fusién y desanimo entre los tra-
bajadores vascos, es necesario le-
vantar la bandera de la unidad
sindical. Hay que combatir con
dureza toda via de aislamiento
de los sindicatos minoritarios
y de los representantes de los
Comités a la hora de poner en
pié las comisiones negociadoras
o los organismos de coordina-
cion y direccion de las luchas.
Hay que ganar al Congreso de
CC.00. para esta perspectiva,
en la via de avanzar cotidiana
y practicamente hacia la uni-
dad sindical.

Por Jultimo, el estableci-
miento de unos estatutos que
reconozcan la autonomia de las
diversas instancias sindicales, el
derecho a la plena libertad de
expresion y formacion de corrien-
tes, la formaciéon de vocalias de
mujeres y jovenes para el impul-
so y coordinacion de tareas espe-
cificas en defensa de sus reivin-
dicaciones, etc., constituye una
batalla muy importante para ha-
cer de las CC.00. de Euskadi
un sindicato de clase, basado en
la democracia obrera, ejemplo
y atraccién para todos los tra-
bajadores vascos.

En defensa de estos ob-
jetivos, los militantes obreros
de LKI en CC.00. hemos de
desplegar todos nuestros esfuer-
zoas, explicdndolos con teson vy
claridad a los. trabajadores, en
especial a todos los afiliados de
G0

Enrique Ezkor.
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PINTADA BATEN AURREAN

menduaren korronte ezberdinen ar-

ez dugu sinisten, baina gaur egunean,
holako jarrera sektarioak gure herria-
ren praktikaren kontra daude eta
horregatik gure askatasunerako bidea
zein den aukeratzeko ez dute ezertan
laguntzen.

Euskadiko bide baten ondoko
orma batetan, argazki honetan ager-.
tzen zaigun pintada dago, eta pintada
honen aurrean jartzen naizenean uler-
tzen ez dudana zera da:

tean planteiatzen diren dibergentziak
adierazteko defendatzen dugun bide
bakarra, DEBATE -POLITIKOA da,
zeren eta, gure ezberdintasunen gai-
netik eta oso sakonak izan arren,
langile klasearen interesek, langile
mugimenduaren korronte guztien ba-
tasuna exijitzen baitute. Gaur egu-
nean, atzo bezala, betiko garaipena
lortu arte, burjeseriaren kontra da gu-
re burruka, zeren eta burruka honek
bakarrik, gure askapen osoa posi-
bletuko baitu.

Nahiz eta PSE (PSOE)-rekin
ezberdintasun handiak ukan, nola
ipin dezakegu maila berdinean UCD-
kin? Honekin batera, beste pintada
batetan, sinatzailea nor den azaltzen
zaigu: A.B. — ETA, EAJ-PNV, EIA,
ESB, ANV, HASI, LAIA, EGI,
EGAM; bukaeran hau esanez: TO-
DOS LOS DEMAS IMPERIALISTAS
Y FASCISTAS.

Gure ustez, alderdien klasifika-
penak egiteko erabili behar dugun
ikuspuntua ez da erradikala ala mo-
izatea, edo nazionalista
izatea ala ez. . . ., alderdi bakoitzak,
langile klaseekin mantentzen dituz-
ezberdinak aztertzea

deratsua

GORHA EUSKEPI
_

ten harreman
baizik.

Hemendik hasita, atera nahi Taink.

dugun konklusioa argi eta garbi ager-
herri eta langile mugi-

Orman agertzen diren alderdi
hauek pintada hauk sinatu dituztenik

* 3t *

tzen zaigu:
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Egoera honetan Ekainaren 15-
etako hauteskundeak heldu ziren, eta
haiekin, demokraziaren finkotasuna,
partidu maioritarioak, eta Euskadin, rena. Kantari eta musikoek ez dute
PNV eta PSOE-ren nagusigoa.

Eta honekin krisisa etorri

kantara. Jendea ez doa ez
kantaldietara ez errezitaldietara. Lehen
mailako kantariek gutxi kantatzen du-
te eta bigarren mailakoak desagertu

eragiten gaitu. Zeren eta mugimendu
honek sixtima burjesaren medio ideo-
dibertsionetako medio
alienatuei (salas de fieste, TV, diska-
etxeak) aukera aurrerakoi bar sortze-
ko okasioa baitu. Gure kulturarekin
eta gure dibertsioarekin tratu egiten
dutenei kontra egiteko manera.

Hau posible egiteko bi norabi-

detatik joan beharko zen mugimen-
dua. Alde hatetik, kantari eta musiko
beraiena, eta bestetik, azpiestruktura-

bere lana zuritu behar mami parifle-
da tario bat dela medio. Kalitate artisti-
ko bat lortu behar da. Kantak eta
musikak orain bete behar duen papera
jendea dibertitzea da, hitzaren zentzu
zabalean. Lortu behar da musiko onak
izan, instrumentista onak izan. Baita

egin dira.

- : F R ere berreskuratu eta gaurkotu behar
Eta honek, hain garrantzi handia da, modu sakon eta serio batetan,

izan duen mugimenduan, pentsatzera gure euskal musika, gure musika

- egiteko euskal modua, ahaztu dugun
tradizio musikal osoa.

Kantarien eta taldeen artean
harreman hestuak behar dira, elkar
laguntzeko eta mugimendua hobeki-
tzeko eta bultzatzeko.

Azpiestruktura aldetik herritar
erakunde guztiek, partiduek, sindika-

tuek, hauzo-elkarteek eta gazteriaren Argi

erakundeek mugimendua modu serio
eta finko batez ulertu eta lagundu
behar dute.

Gaur egun herri-jaiak, eta abar,
sixtimaren ‘‘salas de fiesta”, TV eta
horrelako gauzekin kontra burruka-
tzen hasteko modu bakarra dugu.

Esate batetarako, kantaldiak eta
iaiak ez dira dirua ateratzeko egin
behar baizik eta bilakaera kultural
bat eta dibertsio ez-alienatu bar sor-
tzeko. Gaur dauden posibilitate ba-
tzuk ireki egin behar dira, sindikatuen,
partiduen, hauzo:elkarteen tokiak
erabiltzen, honelako ekintza kultura-
lak egin ahal izateko. Hau, bestelako
lekuak, plazak, frontoiak, zelaiak era-
biltzen utzi gabe. Jaialdiak egin behar
dira kantatzeko eta dantzatzeko, en-
tzuteko eta ikusteko, bai zutik eta
bai jarrita egoteko.

buruak

dago azpiestruktura hau

mantendu ahal izateko, kantari eta
musiko behar dela, eta kantari eta
musikoek
hau gabe bizimodurik izango.

ez dute infraestruktura

Horrexagatik, militante iraultzai-
leek ba dugu hor zereginik. Gauden
lekuetan,
hauzategietan.
bultzatzen hasi behar ditugu. Premia
kulturalei ere erantzun egoki bat ema-
ten hasi
molde burjesen barruan bakarrik bete
ez daitezen. Fronte kulturalean era-
man behar dugun lanari duen garran-
tzia ematen hasi behar diogu. . .Geure
erreibindikapen kulturalaren
linea honetan hezi hehar ditugu, geure
komunikatzeko formak, geure dibertsi-
oak ete geure jaiak guk geuk antola-
tzea lortu arte

partiduetan, sindikatuetan,
. honelako ekintzak

behar dugu, premia hauk

Edurne H.
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El ocho de Marzo, dia
internacional de la mujer tra-
bajadora, cuanta ya con una
larga tradicion de las mujeres
por la conquista de sus reivin-
dicaciones.

La dimension que debe-
mos dar a esta Jornada es que
constituya por primera vez en
Euskadi una verdadera Jornada
de movilizacion de todos los
trabajadores por la defensa de
las reivindicaciones que el mo-
vimiento de mujeres esta llevan-
do hoy a la calle.

UNA MUJER, UN PUESTO
DE TRABAJO SIN DISCRIMI-
NACION! Esta es la consigna
con la que se constituyd el gru-
po de BW. Y es que la que en
este periodo ha estado latente
tras de todas las iniciativas en
pié por los grupos de mujeres
de fabrica y barrio. Per eso, la
defensa del puesto de trabajo
conslituye unos ejes centrales
cara al ocho de marzo.

Martxoaren 8-an emakume
langilearen egun internazionala
ospatzen da. Emakumeek beren
erreibindikapenen aldeko burru-
aren egun internazionala.

Aurten, gauza berria, hau-
xe da: Euskadiko langile guztiek
emakumeen mugimenduaren. e-
rreibindikapenak  defentatzeko
Mobilizapen Egun bat egiteko

Batez ere bi dira eskakizun
nagusiak :

Alde batetik, emakumea-
ren lanpostua defendatzea, eta
bereziki, inolako berezkeriarik
gabeko lanpostua defendatzea.
Eta beste aldetik emakumeek
sofritzen duen bortxapena sal-
hatzea, Errenteria,Donostia, Arri-
gorriaga, eta lruineko manifes-
taldiek egin zuten bezala, bor-
txapen bat ere erantzunik gabe

posibilitatea dutela.

€z uztea.

Frente a los argumentos
que afirman que las mujeres
“no somos eficientes”, que ‘‘so-
mos irresponsables’ que ‘“‘no so-

mos rentaoles”’ diremos:

. Que es falso lo de la su-
puesta “‘ineficacia’ o falta de in-
terés en nuestro trabajo. Es la
conciencia cierta que tienen mu-
chas mujeres de que nunca van a
salir de su empleo porque no se
las va a promocionar, lo que pesa
como una gran losa. Son los suel-
dos de miseria que nos pagan. ks
la imposibilidad de adquirir una
formacion porque cuando se sale
del trabajo hay que correr a casa
que nos espera “‘el otro trabajo”

. Que es falso lo de que no
podemos hacer determinados tra-
bajos porque nuestras condicio-
nes biologicas nos lo impiden.
Ningan trabajo es peligroso y to-
dos lo son dependiendo de las
condiciones de seguridad e higie
ne con que se hdgd‘

. Que no es justificable que
se discrime a la mujer casada
porque “gratuitamente’’ se la car-
ga con el ciudado de los hijos.
El traer un hijo al mundo es un
bien para la sociedad y la respon-
sabilidad de su cuidado debe ser
compartida, al contrario de lo
que recoje la Ley de Relaciones
Laborales.

. Que no estamos dispues:
tas a que se dé ni un solo despi-
do mas por el hecho de ser mujer
o casada. Experiencias recientes
como las que estamos viendo en
que son los propios companeros
hombres quienes votan el despi-
do de sus companeras es una
verglienza para la clase obrera.
L:as mujeres no tenemos la culpa
de que los capitalistas no sepan
como salir de su crisis. Durante
toda la historia nos han consi-
derado como un ejército de re-
serva barato, al que no les ha
importado emplear doce y ca-
torce horas diarias cuando lo

P han necesitado. La crisis que la
paguen los capitalistas direnos
una vez mas. Los trabajadores lo
unico que tenemos que saber es,
que un despido . sea a quien sea,
es un atentado directo contra
nuestra clase que no podemos
consentir.

NI UNA VIOLACION SIN RES-
PUESTA.

Las dltimas manifestacio-
nes de Renteria, Donostia, Arri-
gorriaga, Pamplona. . . son la ex-
presion viva del rechazo del pue-
blo'a la violencia ejercida sobre
mujeres y ninas.

En esta Jornada de denun
cia de las agresiones contra la
mujer, queremos dejar claro que
estas violaciones no son mds que
la consecuencia de considerar a
la mujer como objeto. Que no
son obra de perturbados menta-
1€s o reprimidos sexuales, sino el
producto de la negacion del de-
recho de las mujeres a decidir
libremente sobre su persona.Que

responden a una sociedad que
utiliza el cuerpo de la mujer
como reclamo comercial, como
objeto de consumo al que todo
hombre, por el hecho de serlo,
tiene derecho.

Es necesario que todas
las mujeres perdamos el miedo
a denunciar las violaciones en
la calle, las agresiones de encar-
gados y jefes, los malos tratos
de maridos, padres y familiares.

Es hora de que empecemos
a organizar nuestra autodefensa
vinculando en ella a todas las or-
ganizaciones obreras y populares.
No se trata de que defiendan
nuestra honestidad, que al fin y
al cabo es ‘‘su honra”. Se trata
de defender la libertad de la
persona y que ello quede recogi-
do en la Constitucion y en la

legislacion Penal

Miren lgartua




COMUNICADO DE LA LKI
DE LA CENTRAL

DE LEMONIZ

Ante el progresivo deterio-
ro que vienen experimentando
las condiciones de trabajo de los
obreros de la Central Nuclear de
Lemoéniz en las ultimas semanas
esta organizacion, hace publico
el siguiente comunicado:

Calificamos a este centro
de trabajo como un verdadero
“CAMPO DE TRABAJOS FOR-
ZADOS". Esta afirmacién no
tiene nada de gratuita sino que
viene determinada por los si-
guientes hechos que publica-
mente denunciamos:

la) La existencia de un
cuartel de la Guardia Civil a la
entrada’ de !a obra con numero-
sos efectivos (aumentados por
la noche; y que IBERDUERO
los utiliza con frecuencia para
‘“resolver "' problemas laborales.
Por otra parte a raiz de ia muer-
te del David Alvarez Pena jeeps
de la Guardia Civil efectian re-
gularmente patrullas de recono-
cimiento dentro de la obra, lo
cual es una constante provoca-
cién y un peligro evidente que
puede originar consecuencias
irreparables.

2°) En lugares estratégi-
cos estan situados Guardas —Vi-
gilantes y por si todo esto fuera
poco la obra estd rodeada de
alambradas y focos.

30) Frecuentemente hay
controles de la Guardia Civil
en todos los accesos a la Central,
afectando inciuso a los autobu-
ses de los trabajadores y llegan-
dose a revisar las bolsas de co-
mida.

40) La imposicion a los
trabajadores del montaje por
parte de IBERDUERO de una
tabla de rendimientos con la fi-
nalidad de acelerar la termina-
cion de la obra. Esta tabla ha
sido impuesta bajo la amenaza
de perder los puestos de trabajo
y a través de las empresas con-
tratistas (IBERMO, CAE, ELEC-
NOR, ABENGOA, TAMOIN).

Los militantes de LKI de
la Central Nuclear conscientes
de la situacién represiva por la
que atravesamos los trabajadores

exigimos tanto de IBERDUERO
como de la Admonistracion:

a) La normalizacion inmediata
de la obra en todos los sentidos.

b) La supresion de toda activi-
dad de la Guardia Civil en el in-
terior de la obra asi como la
retirada del cuartelillo de la en-
trada y el cese de los controles
en las carreteras de acceso.

En otro orden de cosas
queremos dejar bien clara nues-
tra postura respecto a la Central
Nuclear.

l°) Consideramos que la
construccion de la Central Nu-
clear de Lemoniz significa un
atentado para los intereses con-
cretos de Euskadi, para sus con-
diciones de vida y ello por varios
motivos:

— Porque la energia nuclear no
ha alcanzado el desarrollo cien-
tifico suficiente como para ser
utilizada con fines pacificos.

— Porque la ubicacién de la
Central Nuclear no es precisa-
mente |a mas adecuada.

— Porque no se emplean las su-
ficientes medidas de seguridad,
etc.

— Porque en definitiva los pla-
nes de IBERDUERO responden
unica y exclusivamente a crite-
rios de rentabilidad capitalista,
y nunca a los intereses de la po-
blacion.

o e

27) Por todo ello exigimos
la suspension de los planes y de
las obras en curso.

3°) Evidentemente esta
suspension plantearia el proble-
ma de los puestos de trabajo de
varios miles de trabajadores; a
nuestro entender sélo hay una
alternativa a esta situacion:

Que durante el periodo de sus-
pension de las obras y hasta que
se resuelva en forma definitiva
la cuestion de la Central Nuclear
de Leméniz, la Administracion
IBERDUERO vy las contratas
garanticen el SALARIO REAL
a todos los trabajadores.
Lemoéniz 22.2.78

LA COORDINADOR

DE DELEGADOS
DE LEMONI

Par orden del Capitan General
de la Regidn, el Juzgado Militar n0 3
de Bilbao se halla instruyendo
“diligencias previas'’ para determinar
si el contenido de la nota enviada a
los medies de comunicacion por los
representantes obreros en relacion
a los sucesos de Diciembre es “‘me-
recedora’” de procesamiento por in-
jurias. En este sentido el Juzgado
Militar ha pedido a las contratas que
le notifiquen a la mayor brevedad po-
sible, quiénes de sus trabajadores in-
tegraban la Coordinadora de Repre-
sentantes en la segunda quincena del
mes de Diciembre y a ser posible el
mas caracterizado o representativo
de ellos; las empresas asi lo han he-
cho y el Juzgado ha comenzado a
llamar a declarar.

El origen de todo estd en la
nota que los delegados de los traba-
jadores y los Sindicatos de la Central
Nuclear enviaron a la prensa y a la
radio exigiendo el esclarecimiento de
los hechos que costaron la vida a
David, asi como la retirada del

en defensa del maximo de democracia
contestacion a D.C.V.

El pasado lunes dia 20 apare
cia en “La Voz de Espana” un arti
culo de réplica a LKI por parte de
Democracia Cristiana Vasca, que en
sintesis recogia tres apartados: a)
que la D.C.V. siempre ha estado en
contra de cualquier dictadura y por
la defensa de la democracia,

b) que al no querer LKI estampar su
firma junto con la DCV nosotros no
estabamos por la libertad de expre
sion. y

¢) que todo ello no les extranaba

partiera de nosotros por ser defen
sores de la dictadura del proletariado.

Pues bien sefiores de la DCV
queremos recordarles que la libertad
de expresion la entendemos como li-
bertad para expresarnos como, donde
y con quién queramos y que ello no
implica la obligacion de firmar con
juntamente con nadie en especial.

Referente a la defensa de la
democracia por DCV, pensamos que
8 re ii’r" a lll ’I""“’('ru"l‘ll llllrglll‘.VIl
de los paises occidentales y ello nos
recuerda la democracia italiana que
impone la austeridad a millones de
trabajadores, la democraca inglesa
que hace otro tanto, la democracia
del pla Barré de Franci  la democra
cia sueca que tras hacer una defensa
de la campaia electoral en contra de
la energia nuclear,después de su triun-
fo, impone la explotacion de esta
fuente de energia, o la democracia

alemana donde a los ciudadanos de
ideologia marxista se les

ocupar cualquier cargo en algin
estamento controlado por el estado,
hasta en la ensenanza, o es que lam
bién defiende la DCV la democracia
portuguesa que, y en nombre de esa
democracia, despoja a los campesi-
nos y obreros de las conquistas an
teriores, devolviendo las tierras y las
fabricas a sus antiguos propietarios,
saboteadores del proceso democrd
tico. Es esto democracia, senores
de DCV?, o ;sigue siendo democracia
el boicot y sabotaje que condujo a la
pardlisis econémica a través de las
maniobras ejercidas desde el parla
mento por los capitalistas al gobier
no de Allende, cuando éste preten
dia profundizar en las conquistas
por una

democrdticas  respaldado

mayoria muy cualificada de elec
tores demdceratas? ;Es que defien
den la democracia del estado espa-
nol?; esta democracia que impone
la austeridad a través del Pacto de
la Moncloa a millones de trabaja
dores, esta democracia que preten-
de imponer la Monarquia frente

a la

que aun hoy en dia encarcela a di

Repiblica, esta democracia
rigentes de  partidos por expresar
sus ideas sobre la Republica y la
Monarquia. En fin esta es la de-
mocracia que Uds. defienden, la
democracia que arroja al paro a mi-
llones de trabajadores en el conjunto

de los paises democrdticos, st seilores

impide_

de D.C.V. esta democracia, la demo
cracia de los capitalistas frente a la
de los trabajadores es la que conse
cuentemente con sus intereses defien
den Uds., la democracia que impone
los intereses de unos pocos sobre la
mayoria, ain a costa de austeridad,

paro y miseria.

Sobre la dictadura del prole
tariado, intentando identificar esta
con los actuales regimenes de los pai
ses del Este, debemos de aclararles
que no es precisamente a nosotros al
movimiento trotskista mundial, im-
pulsor de la Oposicion de Izquierda
en la URSS, a quicnes mas debe re
cordar las consecuencias de la buro
cratizacion de estos estados, pues
lo hemos sufrido en nuestra propia
carne durante 50 anos y lo estd pa
gando politicamente la clase traba
jadora dada la demagogia que par
tidos burgueses como Uds, hacen
de ello, identificar la
dictadura del proletariado con las

intentando

hur’)('rﬂ("‘(‘-\' (llfg"""rad(ls !AIO’ 1".V ,l“l
ses del Este y oponiendo la demo
democracia

cracia burguesa a la

proletaria o democracia socialista,

Para nosotros Sres. de DCV
la dictadura del proletariado es la
democracia proletaria o democra
cia de los consejos obreros, en una
palabra la democracia socialista, infi-
nitamente mds democracia que la
burguesa.

larza.
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cuartelilo de la Guardia Civil ubi-
cado, en la entrada de la obra por
considerarlo como un elemento rom-
pedor de la normalidad laboral.

Hay que hacer constar que por
aquel entonces la Coordinadora esta-
ba formada aproximadamente por 40
delegados y que todos ellos estan
afectados por las diligencias previas.

Este hecho es una manifesta-
cion mas de las constantes violaciones
que esta sufriendo el derecho a la li-
bertad de expresion en las Gltimas
semanas y que se inscribe en la poli-
tica general de restriccion de liberta-
des que practica el Gobierno Suarez.
La Coordinadora tenia derecho a opi-
nar y ejercito ese derecho. Evidente-
mente no es este el camino para con-
solidar la democracia.

La respuesta de los trabajado-
res a esta agresion y ante la posibili-
dad de encarcelamiento de sus me-
jores hombres no se ha hecho espe-
rar. El jueves dia 23, se par0 para ce-
lebrar una Asamblea General; la
asistencia mue masiva. En ella se
aprobé un comunicado ratificando
la nota que la Coordinadora hizo
publica en su dia asi como manifes-
tando su tutal apoyo y solidaridad
(“hasta las Ultimas consecuencias’)
con los miembros de la misma. El
comunicado lo firman:

— La Comision de la Gltima quin-
cena de Diciembre.

— Los Comités de Empresa surgidos
tras las elecciones sindicales.

PROEESADA

— CC.00., UGT, LAB, ELA-STV,
SU, CSUT, CNT.

— Asamblea General de Trabajadores

Es importante sefialar que
todos los firmantes se RESPONSA-
BILIZAN tanto de la nota de Di-
ciembre como de este otro Comu-
nicado.

Los militantes de LKI| de la
Central Nuclear pensamos que el
objetivo inmediato es claro: La
consecucion del sobreseimiento de
las diligencias que el Juzgado Mili-
tar n0 3 de Bilbao esta instruyendo.

Para ello es necesario a nues-
tro juicio:

10 Dar la maxima publicidad
al problema a través de comunicados,
carteles, hojas, etc. y al mismo tiem-
po informar en las asambleas de ba-
rrios y pueblos que se celebren so-
bre la cuestion de la Central Nuclear.

20 Que los partidos obreros,
Centrales Sindicales y Comités anti-
nucleares asuman este problema.

30 Presionar desde el interior
de la obra a las empresas contratistas
y en especial a Iberduero para que
intervengan ante la Administracion
exigiendo la inmediata solucion del
asunto; creemos que es el momento

adecuado para ello ya que |berduero
tiene verdadero temor a que se pro-
duzcan conflictos en la obra por razo-
nes que todos conocemos.

Julen.

— Comité de Redaccion
de ZUTIK!
— Local de Bilbao

— Las Arenas-Romo

— Sestao

- Hurtado de Amézaga, 14-1 D3

Bilbao - Tfno.: 415 74 91

- Luchana, 1-30-dcha. dtos. 7-8

Tfno.: 41593 00

- Gobelaurre, 22

- La Protectora 23

Tfno.: 426 14 68

— Ondarroa

— Donostia

- Avda. de la Am@gua, 21
- Victor Pradera, 18-70

Tfno.: 28 57 86

— Hernani
— Eibar
— Mondragén

- Mayor

— Pamplona

— Vitoria

- Ubitxa, 20-10

- Aldai, 6-bajo

- Zapateria, 31-10

- Benito Guinea, 10-10
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